STATUT
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DZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdziat 1
Informacje ogdélne o szkole

§ 1. 1. Szkota Podstawowa Nr 1 im. Mikotaja Kopernika w Sremie zwana dalej Szkota jest

publiczng jednostky oswiatowa, ktora:

1)
2)
3)
4)
5)

prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego;
realizuje ustalone odrebnymi przepisami zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidow oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdziandéw.

2. Siedzibg szkoty jest budynek przy ulicy Jana Kochanowskiego 2.

3. Organem prowadzacym jest Gmina Srem z siedziba: Plac 20 Pazdziernika 1 w Sremie.

4. Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty.

5. Nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu — Szkota Podstawowa Nr 1 im. Mikotaja

Kopernika w Sremie.

6. Na pieczeciach i stemplach uzywana jest nazwa: ,Szkota Podstawowa Nr 1 im. Mikotaja

Kopernika w Sremie”.

1)

2)

7. Szkota uzywa dwdch okragtych pieczeci urzedowych — duzej i matej:

pieczec urzedowa zawiera posrodku wizerunek orfa ustalony dla godta Rzeczypospolitej Polskiej,
a w otoku napis: SZKOtLA PODSTAWOWA NR 1 IM. MIKOtAJA KOPERNIKA W SREMIE;

pieczecie urzedowe szkoty umieszcza sie tylko na dokumentach szczegdlnej wagi, takich jak:

a) Swiadectwo szkolne promocyijne,

b) swiadectwo ukonczenia szkoty,

c) akt nadania stopnia nauczyciela kontraktowego,

d) legitymacja szkolna.

8. Szkota jest jednostka budzetowa.

9. Szkotfa prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnych | - VIl w zakresie szkoty podstawowej.
10. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczgcg ksztatcenia,

wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci bazowych,

kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych odrebnymi przepisami.

1)
2)

1)
2)

11. W szkole zorganizowane sg oddziaty ogélnodostepne.

12. Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat i jest podzielony na dwa etapy:

| etap edukacyjny — obejmujacy klasy I-lll — edukacja wczesnoszkolna;

Il etap edukacyjny — obejmujacy klasy IV-VIIl — nauczanie przedmiotowe.

13. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje sie:

z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgtoszenia rodzicéw;

na wniosek rodzicow — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty w przypadku, gdy szkota
dysponuje wolnymi miejscami.

14. Warunki przyjmowania uczniéw oraz przechodzenia z jednej szkoty do drugiej regulujg

odrebne przepisy.
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15. Warunki rekrutacji ucznidw nie bedgcych obywatelami polskimi regulujg odrebne przepisy.
16. W szkole organizowane jest ksztatcenie oséb niebedgcych obywatelami polskimi oraz oséb

bedacych obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach

oswiaty innych panstw na podstawie odrebnych przepisow.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

§ 2. llekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa o:

szkole, jednostce - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowga Nr 1 im. Mikotaja Kopernika
w Sremie;

statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Mikotaja Kopernika
w Sremie;

uczniach - nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Mikotaja Kopernika
w Sremie;

rodzicach - nalezy przez to rozumieé takze prawnych opiekundw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem, a w przypadku ucznidw z doswiadczeniem
migracyjnym, takze osoby sprawujgce nad nimi opieke;

ustawie - nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe;
zdalnym nauczaniu — nalezy przez to rozumieé¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych na odlegtosé
z wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych;

dzienniku lekcyjnym, e-dzienniku — nalezy przez to rozumie¢ dziennik lekcyjny prowadzony
z formie elektroniczne;j.
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DZIAL 1l
CELE | ZADANIA SZKOtLY ORAZ SPOSOBY ICH REALIZAC)

Rozdziat 1
Cele i zadania szkoty

§ 3. 1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa, a w szczegdlnosci ustawy

Prawo oswiatowe, uwzgledniajgc tresci zawarte w programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty

dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego srodowiska.

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

10)

11)

2. Do najwazniejszych zadan szkoty nalezy:

dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniéw,
a takze mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy
dydaktycznej;

opieka nad uczniami z niepetnosprawnosciami przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programéw nauczania oraz zajeé
rewalidacyjnych;

opieka nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukoriczenia szkoty kazdego typu w skréconym czasie;
ksztattowanie u ucznidw postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu
w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajgcych aktywnemu uczestnictwu uczniow
W zyciu spofecznym;

upowszechnianie wsrdod dzieci i mtodziezy wiedzy i umiejetnosci niezbednych do aktywnego
uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i Swiatowej;

utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkdéw nauki, wychowania i opieki w szkole;
opieka nad uczniami pozostajgcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej, zgodnie
z odrebnymi przepisami;

ksztattowanie u ucznidw postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez organizacje doradztwa zawodowego;
upowszechnianie wsrdd dzieci i mtodziezy wiedzy o zasadach racjonalnego odzywiania oraz
przeciwdziataniu marnowaniu zywnosci;

upowszechnianie wsréd dzieci i mtodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie
wiasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii
informacyjno-komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych;

zapobieganie wszelkiej dyskryminacji, prowadzenie szeroko rozumianej profilaktyki
antydyskryminacyjnej.

3. Szczegdtowe wymagania wobec szkét okresla rozporzadzenie ministra wtasciwego ds. oswiaty

i wychowania w sprawie wymagan wobec szkét i placowek.

4. Szkota ktadzie szczegdlny nacisk na realizacje podstawowych kierunkéw polityki oSwiatowej

panstwa na dany rok szkolny ogtoszonym przez ministra wtasciwego ds. oswiaty i wychowania.

1)

2)

5. Ksztatcenie ogdlne w szkole podstawowej ma na celu:

wprowadzanie ucznidw w swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspétpracy, solidarnosci, altruizmu,
patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania i budowanie relacji
spotecznych, sprzyjajgcych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej, religijnej
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i etnicznej poprzez ksztattowanie i rozwijanie zasad:
a) tolerancji i akceptacji dla odmiennosci narodowej i religijnej oraz szacunku dla obrzedéw
religijnych réznych wyznan,
b) tolerancji i akceptacji w swobodnym wyborze uczestnictwa w katechizacji oraz w obrzedach
religijnych,
c) tolerancji i akceptacji swobodnego wyrazanie mysli i przekonan swiatopoglagdowych oraz
religijnych nienaruszajgcych dobra innych oséb,
d) réwnych praw i réwnego traktowania ucznidw z powodu ich przynaleznosci narodowej,
wyznaniowej lub bezwyznaniowosci;
3) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godnosci innych oséb;
4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnosc¢ i przedsiebiorczos¢;
5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
i wnioskowania;
6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki;
8) wyposazenie ucznidw w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktére
pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty i uporzgdkowany zrozumiec¢ swiat;
9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukacji;
10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;
11) ksztattowanie postawy otwartej wobec swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu spotecznym oraz
odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;
12) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wtasnego warsztatu pracy;
13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

§ 4. 1. Zadaniem szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktére
wyznaczaja cele wychowania i kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na wartosci zaktada
przede wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia, a wartosci sktaniajg cztowieka do podejmowania
odpowiednich wybordw czy decyzji.

2. Szkota systematycznie diagnozuje osiggniecia ucznidw, stopien zadowolenia ucznidéw
i rodzicow, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikdw szkoty i wycigga wnioski z realizacji
celéw i zadan szkoty.

3. Cele i zadania szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach klasowo — lekcyjnych,
sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w ramach dziatalnosci pozaszkolne;j.

§ 5. 1. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programow nauczania, ktéry uwzgledniajgc wymiar wychowawczy, obejmuje cata
dziatalnos$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;
2) program wychowawczo — profilaktyczny szkoty, obejmujgcy wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym dostosowany do wieku i potrzeb uczniéw.
2. Szkolny zestaw programoOw nauczania oraz program wychowawczo — profilaktyczny szkoty
tworzg spdjng catosc i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowe;. Ich
przygotowanie i realizacja sg zadaniem zaréwno catej szkoty, jak i kazdego nauczyciela.
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Rozdziat 2
Sposoby realizacji zadan w szkole

§ 6. 1. Praca wychowawczo — dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujgca
podstawe programowgq ksztatcenia ogdlnego dla poszczegdlnych etapdw edukacyjnych zgodnie
z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowej.

2. W realizacji zadan szkota respektuje zobowigzania wynikajgce w szczegdlnosci z Powszechnej
Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji o Prawach Dziecka.

§ 7. 1. Proces wychowawczo — opiekuiczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem
Wychowawczo — Profilaktycznym.

2. Program Wychowawczo — Profilaktyczny opracowuje zespot sktadajgcy sie z nauczycieli wskazanych
przez Dyrektora Szkoty, pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego i przedstawicieli delegowanych
przez Rade Rodzicow.

3. Program Wychowawczo — Profilaktyczny opracowuje sie po dokonanej diagnozie sytuacji
wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb ucznidw i rodzicow na cykl edukacyjny,
z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej ucznidéw.

4. Program, o ktérym mowa w ust. 1, Rada Rodzicéw uchwala w terminie 30 dni od rozpoczecia
roku szkolnego, po wczes$niejszym uzyskaniu porozumienia z Radg Pedagogiczna.

5. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicéw nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo — Profilaktycznego, program
ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organami sprawujgcym nadzor pedagogiczny. Program
ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicédw
w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

6. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowujg plany pracy wychowawczej
z uwzglednieniem tresci Programu Wychowawczo — Profilaktycznego i przedstawig je na zebraniach
rodzicow.

7. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednego nauczyciela, zwanego dalej
wychowawcg oddziatu. Dyrektor Szkoty zapewnia zachowanie ciggtosci pracy wychowawczej przez
caty okres funkcjonowania klasy.

8. Dyrektor Szkoty moze podjgé decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na wtasny
whniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego, na pisemny, uzasadniony
whiosek wszystkich rodzicéw danej klasy lub na pisemny, uzasadniony wniosek wychowawcy klasy.
Zmiana wychowawcy moze nastgpic¢ rowniez w przypadku:

1) rozwigzania stosunku pracy z nauczycielem;
2) z przyczyn losowych (np. dtugotrwate zwolnienie lekarskie, urlop rodzicielski, urlop dla
poratowania zdrowia).

§ 8. Szkota prowadzi szerokg dziatalnos$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
1) realizacje przyjetego w szkole Programu Wychowawczo — Profilaktycznego;
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniéw;
3) realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy;
4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy réwiesnikami;
5) promocje zdrowia, zasad poprawnego zywienia;
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6)

prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

§ 9. 1. Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo w czasie zajeé¢ organizowanych przez

szkote zgodnie z przepisami prawa, a w szczegdlnosci poprzez:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)

19)

20)

21)

22)

23)

realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w niniejszym statucie;

petnienie dyzurdw nauczycieli - zasady organizacyjno-porzgdkowe i harmonogram petnienia
dyzurdéw ustala Dyrektor szkoty;

opracowanie planu lekgji, ktory uwzglednia higieniczny tryb nauki: rwnomierne roztozenie zajeé
w poszczegdlnych dniach, réznorodnosé zaje¢ w kazdym dniu, nietgczenie w kilkugodzinne
jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wytgczeniem przedmiotéw, ktérych program tego
wymaga;

przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na przedmiotach wymagajacych podziatu na grupy;
obcigzanie uczniéw pracg domowg zgodnie z zasadami higieny pracy;

umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

oznakowanie ciggdw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

zabezpieczenie szlakéw komunikacyjnych wychodzgcych poza teren szkoty w sposéb
uniemozliwiajgcy bezposrednie wyjscie na jezdnie;

wyposazenie pomieszczen szkoty, a w szczegdlnosci wytypowanych sal dydaktycznych
w apteczki zaopatrzone w niezbedne s$rodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje
o zasadach udzielania tej pomocy

prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspodtdziatanie z organizacjami zajmujgcymi
sie ruchem drogowym;

kontrole obiektéw budowlanych nalezgcych do szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektéw. Kontroli obiektéw dokonuje Dyrektor
szkoty co najmniej raz w roku;

umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposdb wyrazny i trwaty;

zabezpieczenie szlakéw komunikacyjnych wychodzgcych poza teren szkoty w sposob
uniemozliwiajgcy bezposrednie wyjscie na jezdnie;

ogrodzenie terenu szkoty;

zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien;

wyposazenie schodéw w balustrady z poreczami zabezpieczajgcymi przed ewentualnym
zsuwaniem sie po nich;

zabezpieczenie przed swobodnym dostepem ucznidw do pomieszczen stotéwki szkolnej
i pomieszczen gospodarczych;

wyposazenie pomieszczen szkoty, w szczegdlnosci wytypowanych sal dydaktycznych
w apteczki zaopatrzone w niezbedne $rodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje
o zasadach udzielania tej pomocy;

dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkow antropometrycznych ucznidow, w tym
uczniow z niepetnosprawnosciami;

zapewnianie odpowiedniej liczby opiekundw nad uczniami uczestniczacymi w imprezach
i wycieczkach poza teren szkoty;

przeszkolenie wszystkich pracownikéw w zakresie udzielania pierwszej pomocy;
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24) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego poprzez
mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktorych przemieszczanie sie
moze stanowic¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczgcych;

25) objecie budynku i terenu szkolnego nadzorem kamer.

2. Szkota zapewnia ochrone przed agresjg, przemocg, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi
przejawami dysfunkcji spotecznych. Dzieki takim dziataniom szkofa stara sie minimalizowa¢ ryzyko
wystgpienia negatywnych zjawisk i wspiera¢ rozwdj mtodych ludzi w bezpiecznym otoczeniu.

3. Zasady sprawowania opieki podczas zajeé¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli okresla regulamin wycieczek szkolnych.

4. Zasady petnienia dyzuréw nauczycieli okresla regulamin dyzuréw.

5. Szkota ustanowita i wprowadzita w zycie ,,Standardy Ochrony Matoletnich”, ktére stanowig
forme zabezpieczenia nieletnich ucznidéw przed krzywdzeniem i zabezpieczenia ich praw. Dokument
okresla jasne i spdjne zasady i praktyki w sytuacjach podejrzenia krzywdzenia nieletniego.

6. Zapisy zawarte w dokumencie, o ktérym mowa w ust. 5 obowigzujg wszystkich pracownikéw
szkoty, w tym wolontariuszy oraz praktykantéw i sg cyklicznie aktualizowane.

7. W szkole obowigzujg procedury szkolne opisujgce zachowania i metody postepowania
pracownikéw szkoty w sytuacjach innych niz wymienione w ust. 5.

§ 10. Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi, w czasie wykonywania swoich
zadan zawodowych sg zobowigzani kierowaé sie dobrem dziecka, troszczy¢ sie o jego bezpieczny
pobyt w szkole w tym, stosowac i przestrzegac standardéw i procedur ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem.

§ 11. 1. Higienistka $rodowiskowa w miejscu wychowania i nauczania sprawuje opieke nad
uczniami znajdujacymi sie na terenie szkoty w gabinecie profilaktyki zdrowotnej i pomocy
przedlekarskie;.

2. Do jej zadan nalezy:

1) powiadamianie rodzicow o terminach i zakresie udzielania $wiadczen opieki zdrowotnej

i profilaktyki opieki zdrowotnej nad uczniami;

2) powiadamianie o mozliwosciach kontaktowania sie w zwigzku ze sprawowang opieka zdrowotng
nad uczniami;

3) prowadzenie dokumentacji medycznej ucznidw na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

Rozdziat 3
Organizacja, formy i sposoby swiadczenia pomocy psychologiczno -
pedagogicznej

§ 12. 1. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole uczniom, udzielajg nauczyciele oraz
specjalisci wykonujagcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej
»specjalistami”.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom ucznidéw i nauczycielom
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polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz na rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszenia
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidw.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest bezptatne i dobrowolne.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor szkoty.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspodtpracy
z rodzicami ucznidw, poradniami psychologiczno-pedagogicznym i specjalistycznym, placowkami
doskonalenia nauczycieli i innymi podmiotami zajmujgcymi sie wspieraniem szkdt w tym zakresie.

7. O udzielanie pomocy psychologiczno—pedagogicznej mogg wnioskowac: rodzice, nauczyciele
prowadzacy zajecia z uczniem w tym specjaliSci oraz inne osoby i instytucje wymienione
w rozporzadzeniu w sprawie zasad organizacji udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach.

8. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy
z uczniami, gtéwnie w formie zajeé¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia ucznidéw, zajeé

dydaktyczno-wyréwnawczych, zajec korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych i innych zaje¢ niezbednych do prawidtowego funkcjonowania ucznia
w szkole.

9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

10. Celem dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
ucznidéw szkota zapewnia pomoc udzielang przez psychologa, pedagoga specjalnego, logopede,
pedagoga szkolnego i poradnie psychologiczno — pedagogiczng, w formie:

1) kierowanie na badania uczniéw z deficytami rozwojowymi;

2) wydawanie zalecen o odroczeniu lub przyspieszeniu obowigzku szkolnego, rewalidacji
indywidualnej, orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego, nauczaniu trybem szkoty
specjalnej;

3) spotkan terapeutycznych;

4) zajec z preorientacji zawodowe;.

11. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegélnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) 1z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegdlnych uzdolnien;

5) zzaburzen zachowania lub emocji;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) 1z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) 1z choroby przewlektej;

9) 1z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;
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12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

12. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje sie rodzicow
ucznia.

13. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktdrym poszczegélne formy pomocy beda realizowane, Dyrektor szkoty
niezwtocznie informuje, w sposdb przyjety w szkole rodzicdw ucznia.

14. Do szkoty, na wniosek rodzicédw, przyjmuje sie ucznidw posiadajgcych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

15. Szczegdtowe zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
odrebne przepisy.

§ 13. 1. Szkota wspdtpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng oraz innymi placowkami
wspierajgcymi prace szkoty celem:
1) wuzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistéw udzielajgcych uczniom
i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;
2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.
2. Osobg wyznaczong do koordynowania wspotpracy jest pedagog szkolny.

§ 14. 1. W celu wsparcia realizacji zadan wychowawczych szkota zatrudnia pedagoga szkolnego,

pedagoga specjalnego, psychologa, logopede, nauczyciela wspdtorganizujgcego ksztatcenie.

2. Nauczyciele specjalisci ww. realizuja:

1) zajecia w ramach zadan zwigzanych z:

a) prowadzeniem badan i dziatan diagnostycznych dzieci i mtodziezy, w tym badan
przesiewowych, diagnozowaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy w celu okreslenia ich mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych im funkcjonowaniei
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniem uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno- pedagogicznej,

c) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i miodziezy
objetych ksztatceniem specjalnym,

d) prowadzeniem dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mtodziezy, w tym dziatan majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan
ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez nich srodkdw odurzajgcych, substanc;i
psychotropowych, srodkéw zastepczych i nowych substancji psychoaktywnych;

2) zajecia i dziatania w zakresie doradztwa zawodowego;

3. Szczegdtowe zadania ww. nauczycieli specjalistow okresla rozporzadzenie w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placowkach.
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Rozdziat 4
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom z niepetnosprawnosciami,
niedostosowanym spotecznie i zagrozonym niedostosowaniem spotecznym

§ 15. W szkole ksztatceniem specjalnym obejmuje sie ucznidw posiadajgcych orzeczenie poradni
psychologiczno — pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Nauczanie specjalne
prowadzone jest w oddziatach ogéInodostepnych na kazdym etapie edukacyjnym.

§ 16. 1. Szkota organizuje nauke i opieke dla ucznidw z niepetnosprawnoscia, niedostosowaniem
spotecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spofecznym w formie ksztatcenia specjalnego
w integracji ze sSrodowiskiem szkolnym.

2. Uczniom objetym ksztatceniem specjalnym szkota zapewnia:

1) realizacje indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego uwzgledniajgcego zalecenia
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych;

3) zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe

i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne w tym zajecia rewalidacyjne, terapeutyczne

i rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne;

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych do zdiagnozowanych indywidualnych mozliwosci ucznia.

3. Kryteria oceniania zachowania ucznidw objetych ksztatceniem specjalnym uwzgledniajg
indywidualne mozliwosci tych uczniow.

4. Szczeg6towe warunki organizowania nauki i opieki ucznidw z niepetnosprawnoscia,
niedostosowaniem spotecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym, okreslajg odrebne

przepisy.

Rozdziat 5
Nauczanie indywidualne

§ 17. 1. Jezeli stan zdrowia dziecka uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty
obejmuje sie go indywidualnym nauczaniem.
2. Szczegdtowe warunki organizowania indywidualnego nauczania okreslajg odrebne przepisy.
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DZIAL 11l
ORGANY SZKOtY I ICH KOMPETENCIJE

§ 18. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

§ 19. Kazdy z wymienionych w § 18 organdéw dziafa zgodnie z ustawg — Prawo oswiatowe. Organy

kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te organy. Regulaminy

te nie mogq by¢ sprzeczne z prawem oraz ze Statutem Szkoty.

Rozdziat 1
Dyrektor szkoty

§ 20. Dyrektor szkoty, zgodnie z ustawg Prawo o$wiatowe oraz innymi przepisami prawa,

wykonuje ustawowe obowigzki zwigzane z zajmowanym stanowiskiem z poszanowaniem prawa, ale

i stusznym interesem szkoty, ucznidow i pracownikéw szkoty. Dotyczy to w szczegdlnosci obowigzkow

zwigzanych z:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

1)

2)

3)
4)

kierowaniem szkota jako jednostka organizacyjng systemu oswiaty publicznej;

podejmowaniem czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw szkoty;
kontrolg spetniania obowigzku szkolnego ucznidw;

dydaktycznym i wychowawczym poziomem szkoty;

realizacjg zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej podjetymi w ramach jej kompetencji
stanowigcych oraz zarzgdzeniami organdw nadzorujgcych szkote;

zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote;

stwarzaniem warunkow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegdblnos$ci organizacji harcerskich, ktérych celem jest dziatalnos¢ wychowawcza lub
szerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowaweczej i innowacyjnej szkoty;
realizacjg zalecen wynikajacych z opinii lub orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia.

§ 21. 1. Dyrektor szkoty moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, jezeli:

wystgpity na danym terenie zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacja
i przebiegiem imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych;

temperatura zewnetrzna lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia
Z uczniami zagraza ich zdrowiu;

wystgpity zagrozenia zwigzane z sytuacja epidemiologiczng;

wystgpity zdarzenia nadzwyczajne zagrazajgce bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw inne niz
okreslone w pkt. 1-3 —w przypadku i trybie okreslonym w przepisach w sprawie bezpieczeristwa
i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktdrym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwdch dni

Dyrektor organizuje dla uczniow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.
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Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust.

1.

1)

2)

3)

4)
5)

6)

3. Do obowigzkéw Dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty, nalezy:
rozpoznanie dostepnosci ucznidw i nauczycieli w zakresie dostepu do infrastruktury
informatycznej, oprogramowania i Internetu umozliwiajacych udziat ucznidow w zdalnym
nauczaniu;

wybér, we wspdtpracy z nauczycielami jednej platformy edukacyjnej badz innych technologii
informacyjno-komunikacyjnych, ktére bedg wykorzystywane do prowadzenia zdalnego
ksztatcenia;

ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych w odniesieniu do wybrane;j
platformy / technologii informacyjno-komunikacyjnych;

ustalenie we wspdtpracy z nauczycielami, zrodta i materiatdw niezbednych do realizacji zadan;
zobowigzanie nauczycieli do dostosowania programdéw nauczania do mozliwosci ich realizacji
w zdalnej edukacji;

dostosowanie, we wspotpracy z Radg Rodzicdw i nauczycielami programu wychowawczo-
profilaktycznego.

Rozdziat 2
Rada Pedagogiczna

§ 22. 1. Rada Pedagogiczna wykonuje kompetencje stanowigce i opiniodawczo- wnioskodawcze

przewidziane w ustawie Prawo o$wiatowe.

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

2. Poza zadaniami okreslonymi w ustawie, Rada Pedagogiczna:

podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty
(a w przypadku petnoletniego ucznia - skreslenia z listy uczniéw);

uchwala statut szkoty i wprowadza zmiany (nowelizacje) do statutu;

opiniuje zaproponowany przez nauczyciela program z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed
dopuszczeniem do uzytku szkolnego;

opiniuje przedfuzenie powierzenia stanowiska Dyrektora;

opiniuje wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;
opiniuje ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢;

uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;

ocenia, z wilasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzgcego;

rozpatruje wnioski i opinie samorzadu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,
w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej mogg odbywac sie zdalnie, z wykorzystaniem metod i technik pracy na

odlegto$¢ w oparciu o obowigzujgcy regulamin Rady Pedagogicznej.
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Rozdziat 3
Rada Rodzicow

§ 23. 1. W szkole dziata Rada Rodzicdw, stanowigca reprezentacje ogétu rodzicéw ucznidw
szkoty. W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw jednego oddziatu.

2. Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym. Podczas
wyboréw obowigzuje zasada, ze jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem,
spdjnym ze statutem szkoty i zawierajgcym m.in. wewnetrzng strukture Rady Rodzicéw oraz zasady
wyboru Rady Rodzicow.

4. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo- profilaktycznego;

2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty;

3) delegowanie dwéch swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora;

4) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty.

5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow
okresla regulamin, o ktérym mowa w ustepie 3.

6. Rada Rodzicow prowadzi dokumentacje finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

7. Dopuszcza sie zdalng wspétprace z przedstawicielami Rady Rodzicow.

Rozdziat 4
Samorzad Uczniowski

§ 24. 1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Kazdy uczen jest cztonkiem
Samorzadu Uczniowskiego, a uczniowie poszczegdlnych klas cztonkami samorzaddéw klasowych.
2. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogét uczniéw
w gtosowaniu réwnym, tajnym, powszechnym. Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami
ogotu ucznidw.
3. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej, Dyrektorowi szkoty, wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczgcych realizacji podstawowych praw
uczniéw i ma prawo do:
1) zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami;
2) jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;
3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie witasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;
4) redagowania i wydawania gazetki szkolnej;
5) organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej, rozrywkowej zgodnie z wtasnymi
potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;
6) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu zgodnie z Regulaminem Samorzadu
Uczniowskiego.
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4. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

5. Przydzielenie czynnosci opiekuna przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego nastepuje na
zebraniu Rady Pedagogicznej za zgodg zainteresowanego nauczyciela.

Rozdziat 5
Zasady wspotdziatania organow szkoty oraz rozwigzywania sporow miedzy nimi

§ 25. 1. Wszystkie organa szkoty wspdtpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich
kompetencji.

2. Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatar powinny by¢ uchwalone
(sporzadzone) do konca wrzesnia. Kopie dokumentéw przekazywane sg Dyrektorowi Szkoty w celu
ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty.

3. Kazdy organ po analizie plandéw dziatania pozostatych organéw moze wtgczy¢ sie do realizacji
konkretnych zadan, proponujac swoja opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac
kompetencji organu uprawnionego.

4. Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi Szkoty poprzez swojg
reprezentacje, tj. Rade Rodzicéw i Samorzad Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej
w formie ustnej na jej zebraniu.

5. Whnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskéw.

6. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia
dzieci wedtug zasad ujetych w Statucie Szkoty.

7. Organy Szkoty mogg zaprasza¢ na swoje zebrania przedstawicieli innych organéw w celu
wymiany pogladdéw i informacji.

§ 26. 1. W przypadku sporu pomiedzy Radg Pedagogiczng a Radg Rodzicéw:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do

Dyrektora Szkoty;

2) przed rozstrzygnieciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznac sie ze stanowiskiem kazdej
ze stron, zachowujgc bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor Szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktdregos z organéw — strony sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na pisSmie zainteresowanych

w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktdrych strong jest Dyrektor, powotywany jest Zespot
Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organdéw szkoty,
z tym, ze Dyrektor Szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zespdt Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

4. Strony sporu sg zobowigzane przyjgé rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjnego jako rozwigzanie
ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzgcego.
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DZIAt IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOtY

Rozdziat 1
Organizacja nauczania

§ 27. Do realizacji zadan statutowych szkota posiada:
1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem;
2) biblioteke z czytelnig;
3) 2 pracownie komputerowe z dostepem do Internetu;
4) 2 sale gimnastyczne;
5) boisko wielofunkcyjne;
6) miasteczko rowerowe;
7) gabinet pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa;
8) gabinet logopedyczny;
9) gabinet higienistki Srodowiskowej;
10) Swietlice szkolng;
11) szatnie;
12) stotéwke prowadzong przez ajenta;
13) pomieszczenia sanitarno — higieniczne.

§ 28. 1. Zajecia dydaktyczno — wychowawcze rozpoczynajg sie w szkole w pierwszym powszednim
dniu wrzesnia, a koriczg sie w pierwszy pigtek po 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia wypada
w pigtek lub sobote, zajecia w szkole rozpoczynajg sie w najblizszy poniedziatek po dniu pierwszego
wrzesnia.

2. Terminy rozpoczynania sie i koficzenia zaje¢ dydaktyczno —wychowawczych, przerw swigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu
Uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty, moze
w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
w wymiarze do 8 dni.

4. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji opracowany przez Dyrektora Szkoty na podstawie ramowych plandéw nauczania
oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy, po uprzednim
wyrazeniu opinii przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny nad szkofa.

5. W arkuszu organizacyjnymi szkoty zamieszcza sie w szczegdélnosci liczbe pracownikéw Szkoty,
w tym pracownikdw zajmujgcych stanowiska kierownicze oraz ogdlng liczbg godzin edukacyjnych
finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

6. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor Szkoty, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajeé okreslajacy organizacje zajec
edukacyjnych.

7. Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddziat.
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8. Uczniowie w danym roku szkolnym ucza sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych
przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programoéw dla danej klasy
i danego typu szkoty dopuszczonych do uzytku szkolnego.

9. Przy podziale na oddziaty decyduje liczba ucznidéw z obwodu szkoty.

10. Zajecia edukacyjne w klasach | - Il szkoty podstawowej sg prowadzone w oddziatach
liczacych nie wiecej niz 25 ucznidw, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych rozporzadzeniem
w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli — nie wiecej niz 27.

11. Liczebnos¢ uczniéw w klasach IV — VIII okresla organ prowadzacy.

12. Dyrektor Szkoty odpowiada za przestrzeganie przepiséw dotyczacych liczby uczniow
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacji jest tworzony z uwzglednieniem tych
przepiséw.

§ 29. Podstawowa formg pracy szkoty sg zajecia edukacyjne, o charakterze dydaktyczno-
wychowawczym, prowadzone:

1) w systemie ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym;
2) w systemie klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2. Organizacje statych, obowigzkowych i dodatkowych zajeé dydaktyczno - wychowawczych okresla
tygodniowy rozktad zajec.

3. Uczniowie szkoty podzieleni sg na oddziaty realizujgce program zgodnie z ramowymi planami
nauczania i programem wybranym z zestawu programoéw dla danej klasy dopuszczonych do uzytku
szkolnego.

4. Godzina lekcyjna w klasach IV = VIII trwa 45 min. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
wprowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas
pracy obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

5. Dyrektor organizuje przerwy, tak by uczniowie mieli mozliwo$¢é spozycia positkdw na terenie
szkoty i ustala dtugos$¢ przerw (po zasiegnieciu opinii Samorzgdu Uczniowskiego).

6. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw
nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie ramowych
planédw nauczania.

7. W klasach |- lll zajecia edukacyjne prowadzi nauczyciel (nauczyciele) wedtug ustalonego przez
siebie planu, dostosowujgc czas zajec i przerw do aktywnosci ucznidow. Nauczyciel uktada zajecia
w taki sposéb, aby zachowadé spdjnosc nauczania i doskonalenia podstawowych umiejetnosci.

§ 30. 1. Uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych éwiczen fizycznych lub zwolnienia
z zaje¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

2. Decyzja Dyrektora Szkoty wydawana jest zgodnie z Procedurg zwalniania ucznia z wychowania
fizycznego oraz wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.

§ 31. Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicéw ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania zwalnia do
konca danego etapu edukacyjnego ucznia z uszkodzeniem stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojowg,
z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z nauki
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drugiego jezyka obcego nowoziytnego. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 32. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu, zabezpieczajgc dostep uczniom do tresci,
ktore mogg stanowic¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez zabezpieczenie hastem
szkolnej sieci WiFi, a takze instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego i ciggtg jego aktualizacje.

§ 33. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

Rozdziat 2
Stotowka szkolna

§ 34. 1. Szkotfa zapewnia uczniom mozliwosc i higieniczne warunki spozycia co najmniej jednego
cieptego positku dziennie w stotéwce w ciggu catego roku szkolnego.

2. Korzystanie z positkéw w stotowce jest dobrowolne i odptatne.

3. Odptatnos¢ ucznia za korzystanie z positkow w stotdowce szkolnej ustala Dyrektor szkoty
w porozumieniu z firma zewnetrzna.

4. Organ prowadzacy szkote moze zwolni¢ rodzicdw z catosci lub czesci optat, o ktérych mowa
w ust.3:
1) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) wszczegodlnie uzasadnionych przypadkach losowych.

Rozdziat 3
Wolontariat

§ 35. 1. Szkofa organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu poprzez Szkolny Klub

Wolontariatu.

2. Celami gtéwnymi Szkolnego Klubu Wolontariatu sg uwrazliwienie i aktywizowanie spotecznosci
szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujgcych pomocy.
3. Dziatania Szkolnego Klubu Wolontariatu adresowane sg do:

1) potrzebujgcych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w srodowisku lokalnym oraz
zgtaszanych w ogdlnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji Dyrektora
Szkoty);

2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;

3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne;

4. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Klubu Wolontariatu:

1) Dyrektor Szkoty:

a) powotuje opiekuna (opiekunéw) Szkolnego Klubu Wolontariatu;

b) nadzoruje i opiniuje dziatanie Szkolnego Klubu Wolontariatu.

2) opiekun Szkolnego Klubu Wolontariatu — nauczyciel spotecznie petnigcy te funkcje.

3) wolontariusze stali — uczniowie szkoty wspotkoordynujgcy poszczegdlne akcje.

5. Dziatalnos¢ Szkolnego Klubu Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1) wychowawcdédw oddziatéw wraz z ich klasami;

2) nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;
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3) rodzicow;

4) inne osoby i instytucje.

6. Szczegdtowe cele, zadania i zasady funkcjonowania Szkolnego Klubu Wolontariatu reguluje
odrebny regulamin.
7. Cele dziatania Szkolnego Klubu Wolontariatu:

1) zapoznawanie ucznidw z ideg wolontariatu;

2) angazowanie uczniéw w $wiadomg, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

3) promowanie wsrdod dzieci i miodziezy postaw wrazliwosci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwosci, otwartosci i bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach;

4) organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, kulturalnej na
terenie szkoty i w Srodowisku rodzinnym oraz lokalnym;

5) tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontariackiej poprzez organizowanie konkretnych sposobéw
pomocy i tworzenie zespotow wolontariuszy do ich realizacji;

6) posredniczenie we wigczaniu dzieci i miodziezy do dziatan o charakterze wolontariackim
w dziatania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach prowadzonych w srodowisku
lokalnym, akcjach ogdlnopolskich i podejmowanych przez inne organizacje;

7) wpieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

8) promowanie idei wolontariatu;

9) prowadzenie szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy i chetnych do przystgpienia do Klubu
lub chetnych do wtgczenia sie do akcji niesienia pomocy;

10) angazowanie sie w miare potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze
charytatywnym.

8. Formy dziatalnosci:

1) dziatania na rzecz srodowiska szkolnego;

2) dziatania na rzecz srodowiska lokalnego;

3) udziat w akcjach ogdlnopolskich - za zgodg Dyrektora Szkoty.

Rozdziat 4
Doradztwo zawodowe

§ 36. 1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu koordynacje dziatan
podejmowanych w szkole w celu przygotowania uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia
i zawodu.

2. Podejmowane dziatania majg pomdéc uczniom w rozpoznawaniu zainteresowan
i zdolnosci, zdobywaniu informacji o zawodach i pogtebianiu wiedzy na temat otaczajgcej ich
rzeczywistosci spotecznej. W przysztosci ma to utatwi¢ mtodemu cztowiekowi podejmowanie bardzo
waznych wybordw edukacyjnych i zawodowych, tak aby te wybory byty dokonywane swiadomie,
zgodnie z predyspozycjami i zainteresowaniami.

3. Planowanie wtasnej drogi edukacyjno-zawodowej jest procesem dtugotrwatym. Juz na
poziomie szkoty podstawowej nalezy wdrazaé uczniom poczucie odpowiedzialnosci za wifasng
przysztos¢, uczy¢ myslenia perspektywicznego i umiejetnosci planowania, a w klasach VII-VIII nalezy
organizowac zajecia zwigzane z wyborem ksztafcenia i kariery zawodowej.

4. Decyzja dotyczgca wyboru przysztej szkoty ponadpodstawowej i zawodu, zeby byta trafng,
wymaga pomocy ze strony wielu 0sob i instytucji, miedzy innymi szkoty i rodzicow.
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w edukacjach przedmiotowych w klasach I-VI majg za zadanie rozbudzac ciekawos¢ poznawczg dzieci
oraz motywacje do nauki, ksztattowa¢ umiejetnosci i postawy do naturalnej w tym wieku aktywnosci
dzieci, umozliwiaé¢ poznawanie interesujgcych dzieci zawodoéw, ksztattowac gotowos¢ do wyboréw
edukacyjnych np. drugiego jezyka, rodzaju zaje¢ technicznych, wyboru kétek zainteresowan, wyboru

5. Planowane zadania i tresci przekazywane na lekcjach wychowawczych

lektur i czasopism.

6. System okresla zadania osdb uczestniczagcych w jego realizacji, czas i miejsce realizacji,

oczekiwane efekty i metody pracy.

zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji uczniéw waznych przy dokonywaniu w przysztosci wyboréw

7. Gtébwnym celem systemu jest pomoc w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,

edukacyjnych i zawodowych.

1)

2)

1)
2)
3)

8. Cele szczegdtowe:

w klasach | = VI szkoty podstawowej:

a) wyjasnienie znaczenia pracy w zyciu cztowieka,

b) zapoznanie uczniéw z réznorodnoscig zawodow, jakie cztowiek moze wykonywac,
c) uruchomienie kreatywnosci uczniéw na temat swojej przysztosci,

d) zapoznanie ucznidéw ze znaczeniem wtasnych zainteresowan i predyspozycji w wyborze

wiasciwego zawodu,

e) poszukiwanie przez uczniéw odpowiedzi na pytanie: jakie s3 moje mozliwosci, uzdolnienia,

umiejetnosci, cechy osobowosci, stan zdrowia,
f) rozwijanie umiejetnosci oceny swoich mozliwosci;
w klasach VII -VIII szkoty podstawowej:

a) odkrywanie i rozwijanie swiadomosci zawodowej ucznidéw, planowanie drogi edukacyjno-

zawodowej na kazdym etapie edukacji,

b) motywowanie uczniéw do podejmowania dyskusji i refleksji nad wyborem przysztej szkoty

i zawodu,
¢) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania,
d) wdrazanie ucznidéw do samopoznania,
e) wyzwalanie wewnetrznego potencjatu uczniow,
f) ksztatcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron,
g) rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowe] i wspoétdziatania w grupie,
h) wyrabianie szacunku dla samego siebie,
i) poznanie mozliwych form zatrudnienia,
i) poznanie lokalnego rynku pracy,
k) poznanie mozliwosci dalszego ksztatcenia i doskonalenia zawodowego,
[) poznawanie struktury i warunkéw przyje¢ do szkét ponadpodstawowych,
m)diagnoza preferencji i zainteresowan zawodowych,
n) poznawanie réznych zawodoéw,
0) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
9. Gtéwne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:
wspieranie uczniéw w planowaniu sciezki edukacyjno-zawodowej;
wspieranie rodzicdw i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mtodziezy;
rozpoznawanie zapotrzebowania uczniéw na informacje dotyczgce edukacji i kariery;

oraz
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4)
5)
6)

7)
8)

9)

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)
10)

11)
12)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

1)

gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;
udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

prowadzenie grupowych zajec¢ aktywizujgcych wspierajgcych ucznidw w swiadomym wyborze
szkoty;

wspieranie dziatan szkoty majacych na celu optymalny rozwdj edukacyjny i zawodowy ucznidw;
wspoétpraca z instytucjami wspierajgcymi realizacje wewnetrznego systemu doradztwa
zawodowego;

w zakresie wspofpracy z rodzicami:

a) podnoszenie umiejetnosci komunikowania sie ze swoimi dzieémi,

b) doskonalenie umiejetnosci wychowawczych,

c) przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szkét ponadpodstawowych,

d) indywidualne spotkania z rodzicami, ktorzy zgtaszajg potrzebe doradztwa zawodowego.

10. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formach:

zaje¢ grupowych w klasach VII - VI ze szkolnym doradcg w wymiarze 10 godzin
w jednym roku szkolnym;

pogadanki, warsztaty, projekcja filmow edukacyjnych, prezentacje realizowane na godzinach
wychowawczych;

spotkania z przedstawicielami wybranych zawodoéw;

wycieczki zawodoznawcze do zaktaddw pracy i instytucji ksztatcgcych;

konkursy;

udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztaftcenia zawodu
i planowania dalszej kariery zawodowej;

udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;

gietdy szkét ponadpodstawowych;

obserwacja zaje¢ praktycznych w szkotach zawodowych;

praca z komputerem — $ledzenie danych statystycznych, korzystanie z zasobdw Krajowego
Osrodka Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej, wykorzystywanie wyszukiwarki
,Informator o zawodach”;

zaktadka informacyjna na stronie internetowej szkoty;

wywiady i spotkania z absolwentami.

11. Poradnictwo zawodowe w ramach pracy z uczniami obejmuje:

pomoc w wyborze szkoty ponadpodstawowej;

poznawanie siebie, zawodow;

analize rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia;

indywidualna prace z uczniami majgcymi problemy z wyborem szkoty;

pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego;

konfrontowanie samooceny ucznidw z wymaganiami szkét i zawodoéw;

przygotowanie do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych.

12. Przewidywane rezultaty w odniesieniu do:

Rady Pedagogicznej: potrafia wprowadzi¢ tresci doradztwa zawodowego do swoich planow
pracy, rozumiejg potrzebe realizacji zadan z doradztwa zawodowego w ramach realizowania
wtasnych planéw pracy, potrafia wspétpracowa¢ w srodowisku lokalnym na rzecz rozwoju
zawodowego uczniéw, poznajg metody, techniki i formy prowadzenia zaje¢ z doradztwa
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2)

3)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

10)

zawodowego, potrafig realizowac tresci zawodoznawcze na swoich lekcjach, na zebraniach
z rodzicami oraz podczas spotkan indywidualnych z rodzicami:

ucznidow: znajg czynniki niezbedne do podjecia prawidtowej decyzji wyboru zawodu, potrafig
dokona¢ samooceny w aspekcie czynnikéw decydujgcych o trafnosci wyboru zawodu i dalszej
drogi edukacyjnej, potrafig wskaza¢ swoje predyspozycje, stabe i mocne strony, znajg $wiat
pracy, potrafig dokonaé podziatu zawodow na grupy i przyporzadkowa¢ siebie do odpowiedniej
grupy, a takze wiedzg, gdzie szuka¢ informacji na ten temat, potrafiag samodzielnie planowac
Sciezke wtasnej kariery zawodowej i podjgc prawidtowe decyzje edukacyjne i zawodowe;
rodzicodw: znajg czynniki niezbedne do podjecia prawidtowej decyzji wyboru zawodu przez swoje
dziecko, rozumiejg potrzebe uwzglednienia czynnikdéw: zainteresowan, uzdolnien, cech
charakteru, temperamentu, stanu zdrowia, mozliwosci psychofizycznych, rynku pracy przy
planowaniu kariery edukacyjnej i zawodowej swojego dziecka, wiedza, gdzie szukac informacji
i wsparcia w procesie wyboru drogi zawodowej dziecka, znajg Swiat pracy i oferte szkolnictwa
ponadpodstawowego, potrafig wskaza¢ predyspozycje, mocne i stabe strony dziecka, potrafig
pomac swoim dzieciom w podejmowaniu decyzji.

13. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne oraz
zawodowe, pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych oraz zawodowych
wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem  kierunku ksztatcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniéw zgodnie z planem zaje¢;

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

wspoétpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciggtosci dziatan w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom;
wskazywanie osobom zainteresowanym (mtodziezy, rodzicom, nauczycielom) Zrédet
dodatkowej, rzetelnej informacji na poziomie regionalnym, ogdélnokrajowym, europejskim
i Swiatowym na temat rynku pracy, trendéw rozwojowych w Swiecie zawodéw i zatrudnienia,
mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw w réznych obszarach swiata pracy,
instytucji i organizacji wspierajgcych funkcjonowanie oséb niepetnosprawnych w zyciu
codziennym i zawodowym, alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla mtodziezy z problemami
emocjonalnymi i niedostosowaniem spotecznym, programéw edukacyjnych Unii Europejskiej,
poréwnywalnosci dyploméw i certyfikatéw zawodowych;

kierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistéw: doradcéw zawodowych w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych i urzedach pracy, lekarzy itp.;

stworzenie Szkolnego Punktu Informacji Zawodowej w bibliotece szkolnej — gromadzenie
i aktualizowanie informacji dotyczacych wyboréw zawodowo-edukacyjnych (broszury dla
uczniéw, rodzicéw, nauczycieli, scenariusze zaje¢, poradniki, foldery informacyjne, prezentacje
multimedialne, filmy, pomoce dydaktyczne);

Statut 8-letniej Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Mikotaja Kopernika w Sremie. 22



11) zamieszczanie broszur dla uczniéw i rodzicéw, biezacych informacji o rynku pracy, materiatow
poradnikowych dla ucznidw i rodzicow na tablicach ogtoszen, wysytanie linkdw do stron
zwigzanych z doradztwem zawodowym.

14. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia ksztatcenia na odlegtosé
doradca pozostaje do dyspozycji Dyrektora i kontynuuje realizacje wewnatrzszkolnego programu
doradztwa zawodowego. Doradca zawodowy w razie pytan ze stron ucznidw pozostaje do ich
dyspozycji.

Rozdziat 5
Swietlica szkolna

§ 37. 1. Dla ucznidw, ktérzy muszg dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicodw, warunki zwigzane z dojazdem do domu lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia im
opieki, szkota organizuje swietlice szkolna.

2. Do Swietlicy przyjmowani sg w pierwszej kolejnosci uczniowie z klas | — Ill, w tym
w szczegolnosci dzieci rodzicdw pracujacych, z rodzin niepetnych, wielodzietnych i wychowawczo
zaniedbanych, dzieci z rodzin zastepczych. Przyjmowania uczniow dokonuje sie na podstawie
pisemnego zgtoszenia rodzicéw dziecka — KARTY ZGLOSZENIA DO SWIETLICY SZKOLNEJ, zawierajacej
w szczegdlnosci:

1) informacje o czasie pobytu dziecka w Swietlicy;
2) wskazanie osdéb upowaznionych do odbioru dziecka ze swietlicy;
3) sposéb kontaktowania sie z rodzicami.

3. Zajecia wychowawczo — opiekuncze w $wietlicy prowadzone sg w grupach wychowawczych,
ktdrych liczba nie moze przekroczyé 25 uczniéw na danej godzinie zajec.

4. Do zadan swietlicy nalezy:

1) organizacja zycia wewnetrznego swietlicy;

2) wychowanie dzieci w zdrowiu fizycznym i psychicznym;

3) rozwijanie wrazliwosci estetycznej oraz dziatalnosci artystycznej;

4) ksztattowanie postaw spoteczno-moralnych w toku kontaktéw miedzy uczniami, jak réwniez

w czasie $wiadomie tworzonych sytuacji;

5) wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty i inspirowanie dzieci do nauki poprzez gry i zabawy;
6) rozwijanie samodzielnosci i samorzgdnosci;
7) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu i demoralizacji.
5. Do zadan nauczyciela wychowawcy Swietlicy nalezy:
1) organizowanie pomocy w nauce i tworzenie warunkéw do nauki wtasnej;
2) organizowanie gier, zabaw edukacyjnych i ruchowych oraz innych form kultury fizycznej

W pomieszczeniu $Swietlicy i na powietrzu;

3) prowadzenie zaje¢ rozwijajgcych zainteresowania, zamitowania i uzdolnienia ucznidw,
dostosowanych do wieku;

4) ksztattowanie nawykow higieny i czystosSci oraz propagowanie wychowania zdrowotnego;

5) organizowanie kulturalnej rozrywki i przygotowanie dzieci do udziatu w zyciu kulturalnym;

6) rozwijanie samodzielnosci, samorzgdnosci oraz aktywnosci spotecznej;

7) doskonalenie metod pracy, dbatos¢ o powierzone mienie szkoty i racjonalne wykorzystanie
powierzonych srodkow;
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8) wspdtpraca z wychowawcami i nauczycielami oraz rodzicami uczniéw zapisanych do swietlicy;
9) prowadzenie dokumentacji swietlicy;
10) poddawanie okresowej analizie pracy $wietlicy, przekazywanie wnioskéw Dyrektorowi;
11) wykonywanie innych polecen stuzbowych Dyrektora.
6. Uczniowie uczeszczajgcy do Swietlicy majg w szczegdlnosci prawo do:
1) korzystania z pomocy wychowawcy podczas odrabiania zadarn domowych, w tym:
a) w klasach | — Ill usprawniajgcych motoryke matg,
b) w klasach IV — VIII nieobowigzkowych pisemnych i praktycznych zadan, ktére nie podlegajg
ocenianiu;
2) uczestnictwa we wszystkich zajeciach organizowanych w Swietlicy.

7. Uczniowie uczeszczajgcy do Swietlicy majg w szczegdlnosci obowigzek:

1) utrzymywania fadu i porzadku w Swietlicy;
2) wykonywania polecen nauczyciela wychowawcy;
3) nieoddalania sie ze Swietlicy bez powiadomienia nauczyciela wychowawcy.

8. Dzieci uczeszczajgce do $Swietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicéw osobiscie lub przez
osoby upowaznione. W przypadku ztozenia przez rodzicow oswiadczenia okreslajgcego dni i godziny,
w ktérych dziecko moze samo wraca¢ do domu, zezwala sie na samodzielny powrdt ucznia do domu.

9. Rodzice sg zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okreslajgcego koniec pracy swietlicy.

Rozdziat 6
Organizacja zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik na odlegtos¢

§ 38. 1. Zajecia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoty w wyjgtkowych sytuacjach, mogg by¢
organizowane i prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne
uczniow.

2. Godzina zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze dopusci¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krétszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.

3. Szkota zapewnienia uczniom i rodzicom mozliwos¢ indywidualnych konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajecia oraz wtasciwy przebieg procesu ksztatcenia, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

4. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é
Dyrektor Szkoty przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji
zadan w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego, pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
indywidualnego nauczania oraz zaje¢ dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego dla oséb
niebedgcych obywatelami polskimi, podlegajgcych obowigzkowi szkolnemu, ktére nie znajg jezyka
polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajgcym.

5. Szczegdtowa organizacja zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1) technologie informacyjno — komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji tych
zajec:

a) dziennik elektroniczny Vulcan,

b) lekcje online przy zastosowaniu Platformy Teams,

c) sprawdzone materiaty edukacyjne i strony internetowe,
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2)

3)

4)

5)

6)

d) materiaty i funkcjonalne, zintegrowane platformy edukacyjne udostepnione
i rekomendowane przez ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania,

e) materiaty dostepne na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,

f) platformy edukacyjne oraz inne materiaty wskazane przez nauczyciela, w tym: podreczniki,
karty pracy, zeszyty oraz zeszyty ¢wiczen;

sposéb przekazywania uczniom materiatéw niezbednych do realizacji tych zajec:

a) za posrednictwem Platformy Office 365 (w tym aplikacji Teams),

b) Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej epodreczniki.pl,

c) za posrednictwem dziennika elektronicznego;

warunki bezpiecznego uczestnictwa ucznidéw w zajeciach:

a) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform,

b) uczniom zakazuje sie udostepniaé dane dostepowe innym osobom,

c) uczen zobowigzany jest logowac sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

d) uczniom zakazuje sie utrwalania wizerunku oséb uczestniczgcych w zajeciach,

e) uczniowie majg obowigzek korzysta¢ z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych Zrédet,

f) gdy uczen doswiadcza cyberprzemocy lub jest jej Swiadkiem, powinien poinformowaé rodzica
i wychowawce klasy lub pedagoga. Pracownik szkoty zobowigzany jest do udzielenia pomocy
i podja¢ dziatania zmierzajgce do rozwigzania problemu;

zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach:

a) nauczyciele otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform,

b) nauczycielom zakazuje sie udostepnia¢ dane dostepowe innym osobom,

¢) nauczyciele zobowigzani sg korzysta¢ z materiatdw pochodzacych z bezpiecznych Zrédet
zgodnie z ustawg o prawie autorskim,

d) zanim materiaty zostang udostepnione uczniom, nauczyciel zobowigzany jest sprawdzic ich
tresc,

e) nauczyciel bierze petng odpowiedzialnos$¢ za materiaty udostepniane uczniom w sieci;

uczniowie mogg korzysta¢ m.in. z podrecznikdw, zeszytdw ¢wiczen i ksigzek (przygotowanych

przed zajeciami) oraz e-podrecznikdéw, audycji, filméw i programdéw edukacyjnych i innych

materiatdéw sprawdzonych przez nauczyciela;

w zajeciach uczestniczg wytgcznie uczniowie; w klasach | — Ill prace ucznia mogg wspomagac

rodzice, ktérzy informujg o tym nauczyciela.

6. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ sg organizowane

z uwzglednieniem:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

rownomiernego obcigzenia uczniéw w poszczegdlnych dniach tygodnia;

zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

mozliwosci psychofizycznych ucznidw podejmowania intensywnego wysitku umystowego
W ciggu dnia;

taczenia przemiennie ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;

ograniczen wynikajacych ze specyfiki zaje¢;

koniecznosci zapewnienia bezpieczenistwa wynikajacego ze specyfiki realizowanych zajec.
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7. Zdalne nauczanie ma charakter synchroniczny. Zajecia online w czasie rzeczywistym za

pomocg narzedzi umozliwiajgcych potgczenie sie z uczniami z zastosowaniem platform i aplikacji

edukacyjnych wymienionych w ust. 5 pkt 1.

8. W celu zrdéznicowania form pracy zajecia z uczniami sg prowadzone réwniez w sposdb

asynchroniczny. Nauczyciel udostepnia materiaty, a uczniowie wykonujg zadania w czasie

odroczonym (asynchronicznym).

9. Sposéb potwierdzania uczestnictwa ucznidw w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem

metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, uwzgledniajgc koniecznosé poszanowania sfery prywatnosci

ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzgcego do nauki:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

10)

11)

12)

udziat ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy; potwierdzeniem obecnosci ucznia na

zajeciach jest wpis w dzienniku elektronicznym;

uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zajeciach online, punktualnego logowania sie

na lekcje oraz na prosbe nauczyciela, pracy z wigczonym mikrofonem i kamerg;

brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ jest rownoznaczny z jego nieobecnoscig na

zajeciach i zostaje odnotowany w dzienniku;

w przypadku uporczywego zaktdcania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo zakonczy¢

jego udziat w zajeciach przed czasem; zaistniaty fakt nauczyciel odnotowuje w uwagach

w dzienniku elektronicznym; uczern ma za zadanie do nastepnej lekcji uzupetni¢ i samodzielnie

opracowaé omawiany materiat;

nieobecnos¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga

usprawiedliwienia przez rodzica wg zasad okreslonych w statucie szkoty;

uczen nieobecny na zajeciach ma obowigzek uzupetnienia materiatu;

uczen ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez nauczyciela

zadan, takze kartkowek/ prac klasowych/ sprawdzianéw/ itd.;

rodzice informujg nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach technicznych przed

uptywem terminu wykonania zadan wskazanego przez nauczyciela;

w celu skutecznego przesytania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposéb ich

przesytania,

w przypadku trudnosci z przekazaniem pracy drogg elektroniczng uczen, rodzic ma obowigzek

o zaistniatym fakcie poinformowac nauczyciela przedmiotu:

a) jesli uczen nie jest w stanie wykonac polecen nauczyciela ze wzgledu na ograniczony dostep
do sprzetu komputerowego i do Internetu, nauczyciel umozliwia mu wykonanie tych zadan
w alternatywny sposob;

b) jesli uczen nie jest w stanie wykonac¢ polecen nauczyciela ze wzgledu na swoje ograniczone
mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel umozliwia mu wykonanie tych zadan w alternatywny
sposob;

uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z Internetu oraz stosowania

sie do zasad kulturalnego zachowania w sieci;

nauczyciele zobowigzani sg do bezwzglednego przestrzegania zasad bezpiecznego uczestnictwa

w zdalnych zajeciach.
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Rozdziat 7
Dziatalno$¢ innowacyjna

§ 39. 1. W szkole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajecia
eksperymentalne. Innowacjg pedagogiczng sg nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne
lub metodyczne majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnos¢ ksztatcenia.

2. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze by¢
wprowadzona w catej szkole, w oddziale lub w grupie.

3. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich warunkéw
kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych
i eksperymentalnych.

4. Innowacje wymagajgce przyznania szkole dodatkowych srodkéw budzetowych mogg by¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie planowanych
dziatan.

5. Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

6. Po wyrazeniu pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatart wprowadzenia innowacji
przez organ prowadzgcy szkote innowacja zostaje wprowadzona.

Rozdziat 8
Organizacja dowozéw

§ 40. 1. Organizatorem dowozéw jest organ prowadzacy szkote, ktdry zleca realizacje tego
zadania firmie zewnetrzne;j.

2. Do obowigzkdéw szkoty w zakresie dowozdéw nalezy utrzymywanie kontaktu z przewoznikiem
w sprawie ustalenia godzin przywozu i odwozu dzieci.

3. Odpowiedzialno$é za bezpieczenstwo dzieci dowozonych ponosi opiekun zatrudniony przez
przewoznika.

4. Dyrektor Szkoty (w porozumieniu z rodzicami) moze na okreslony czas zawiesi¢ dowozy
szkolne uczniowi, ktéry permanentnie narusza obowigzujgce zasady bezpieczeristwa lub zachowuje
sie w sposob demoralizujacy.

Rozdziat 9
Biblioteka szkolna

§ 41. 1. W szkole dziata biblioteka szkolna, ktdra jest interdyscyplinarng pracownia szkolng,
stuzgcy realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, nauczycieli, rodzicdw i innych pracownikéw
szkoty.

2. Biblioteka uczestniczy w petnieniu podstawowych funkcji szkoty wobec uczniow:

1) ksztatcgco — wychowawczej poprzez:

a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,

b) przygotowanie do korzystania z réznych zrédet informacji,

c) ksztatcenie kultury czytelniczej,

d) wdrazanie do poszanowania ksigzki;

2) wychowawczo — opiekunczej poprzez:

a) wspotdziatanie z nauczycielami,

Statut 8-letniej Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Mikotaja Kopernika w Sremie. 27



3)

1)

2)

1)
2)

3)
4)

b) wspieranie prac majacych na celu wyréwnywanie szans uczniéw,

c) otaczanie opiekg ucznidw szczegdlnie uzdolnionych,

d) pomoc uczniom z trudnosciami w nauce;

kulturalno — rekreacyjnej poprzez uczestniczenie w rozwoju zycia kulturalnego.

3. Uzytkownikami biblioteki szkolnej sg uczniowie, nauczyciele, rodzice i administracja szkolna:
uczniowie stajg sie czytelnikami na podstawie zapisu w dzienniku lekcyjnym, ich rodzice po
okazaniu dowodu tozsamosci;

inni uzytkownicy biblioteki na podstawie dowodu osobistego.

4. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje Dyrektor Szkoty, ktory:

zapewnia $rodki materialne i finansowe na dziatalnos¢ biblioteki;

zapewnia pomieszczenie i jego wyposazenie warunkujgce prawidiowag prace biblioteki,
bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia;

zatrudnia nauczyciela — bibliotekarza, zapewniajgc mu warunki do doskonalenia zawodowego;
zarzadza skontrum zbioréow biblioteki, dba o jej protokolarne przekazanie przy zmianie
bibliotekarza.

5. Biblioteka kieruje nauczyciel — bibliotekarz, ktérego zadania ujete sg w planie pracy biblioteki.

Bibliotekarz odpowiedzialny jest za stan i wykorzystanie zbioréw biblioteki.

6. Wydatki biblioteki sg pokrywane z budzetu szkoty, przy czym dziatalnos¢ biblioteki moze by¢

wspierana finansowo przez Rade Rodzicow i innych ofiarodawcow.

7. Lokal biblioteki sktada sie z dwdch pomieszczen: wypozyczalni i czytelni z pracownig ICIM

(Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej).

1)
2)
3)
4)
5)

1)

2)
3)

8. Biblioteka gromadzi nastepujgce materiaty:

wydawnictwa zwarte (ksigzki, broszury);

wydawnictwa ciggte (czasopisma);

podreczniki, materiaty éwiczeniowe;

zbiory specjalne (dokumenty audiowizualne, dokumenty multimedialne);

materiaty edukacyjne.

9. Czas pracy biblioteki:

biblioteka udostepnia swe zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych zgodnie
z organizacjg roku szkolnego;

czas pracy biblioteki ustalony jest na poczatku roku szkolnego z Dyrektorem Szkoty;

okres udostepniania zbiorow zostaje odpowiednio skrécony w czasie przeprowadzania
skontrum.

10. Zasady korzystania z biblioteki oraz prawa i obowigzki czytelnikdw ustala regulamin czytelni

i wypozyczalni oraz ICIM zatwierdzony przez Rade Pedagogiczna.

1)

2)

11. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezg prace pedagogiczne i organizacyjno —techniczne:
w ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz obowigzany jest do:

a) udostepniania zbioréw,

b) indywidualnego doradztwa w doborze lektury,

c) podejmowania réznych form pracy z zakresu przysposobienia czytelniczego i informacyjnego,
d) informowania nauczycieli o poziomie czytelnictwa w poszczegdlnych klasach,

e) prowadzenia réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa;

prace organizacyjno — techniczne obejmuja:
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3)

1)

2)

3)

4)

a) gromadzenie i ewidencje zbiordéw,

b) opracowanie (klasyfikowanie, katalogowanie),

c) dokonywanie konserwacji zbioréw,

d) selekcje materiatéw zbednych i zniszczonych,

e) organizacje warsztatu informacyjnego;

nauczyciel bibliotekarz obowigzany jest do:

a) wspodtpracy z wychowawcami, nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow i rodzicami,

b) opieki nad zespotem ucznidéw wspodtpracujgcych z biblioteka,

c) planowania pracy i sprawozdawczosci,

d) rejestrowania i rozliczania naktadéw ponoszonych przez szkote na dziatalnos¢ biblioteki,

e) zapewnienia bezpieczenstwa na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych.

12. Biblioteka w ramach swoich zadan wspétpracuje z:

uczniami, poprzez:

a) zakup lub sprowadzanie szczegdlnie poszukiwanych ksigzek,

b) tworzenie aktywu bibliotecznego,

c) informowanie o aktywnosci czytelniczej,

d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrédet informacji, a takze w doborze literatury
i ksztattowaniu nawykdw czytelniczych,

e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych;

nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikbw metodycznych
i czasopism pedagogicznych,

b) organizowanie wystawek tematycznych,

¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,

d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece,

f) dziatania majgce na celu poprawe czytelnictwa,

g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw multimedialnych;

rodzicami, poprzez:

a) udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,

b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,

c) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

d) udostepnianie Statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz innych
dokumentéw prawa szkolnego,

e) udostepnianie szkolnej filmoteki z uroczystosciami szkolnymi;

innymi bibliotekami, poprzez:

a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,

b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,

c) wypozyczanie miedzybiblioteczne zbioréw specjalnych.
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Rozdziat 10
Organizacja i formy wspétdziatania szkoty z rodzicami

§ 42. 1. Rodzice i nauczyciele wspodfdziatajg ze szkotg w sprawach wychowania, opieki

i ksztatcenia dzieci.

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)
11)
1)
2)

3)
4)

2. Rodzice wspotpracujac ze szkotg majg prawo do:

znajomosci statutu szkoty, a w szczegdlnosci do znajomosci celéow i zadan szkoty, programu
wychowawczo - profilaktycznego szkoty;

zgtaszania do programu wychowawczo - profilaktycznego swoich propozycji; wnioski i propozycje
przekazujg za posrednictwem wychowawcy do przewodniczgcego Rady Pedagogicznej;
znajomosci  przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzamindw;

uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepédw w nauce
i przyczyn trudnosci (uzyskiwanie informacji ma miejsce za posrednictwem e-dziennika, w czasie
zebran rodzicow, indywidualnego spotkania sie z nauczycielem po uprzednim okresleniu terminu
i miejsca spotkania);

uzyskiwania informacji dotyczacych dziatalnosci szkoty;

udziatu w zorganizowanych imprezach, jak festyny, spotkania integracyjne czy okolicznosciowe;
uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka;
wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty: Dyrektorowi szkoty, organowi
sprawujgcemu nadzér pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicéw.

3. Rodzice majg obowigzek:

dopetnienia formalnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

interesowania sie postepami dziecka w nauce, jego frekwencjg;

zaopatrzenia dziecka w podreczniki szkolne i niezbedne pomoce;

zapewnienia dziecku warunkdéw, umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec¢ szkolnych;

dbania o wiasciwy strdj i higiene osobistg swojego dziecka;

dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w szkole;

interesowania sie zdrowiem dziecka i wspétpracowania z higienistka szkolng;

wspoétpracowania z nauczycielami w przezwyciezaniu trudnosci w nauce dziecka, trudnosci
wychowawczych i rozwijaniu zdolnosci;

usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w terminie 14 dni od dnia powrotu do szkoty w formie
ustnej, pisemnej badz za posrednictwem e-dziennika;

uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem zebran.
4. Szkota wspodtpracuje z rodzicami poprzez:

organizacje zebran poszczegdlnych oddziatéw wg wczesniej przedstawionego harmonogramu;
wigczanie w realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

wigczanie w organizacje imprez danego oddziatu i szkoty;

mozliwos¢ wglgdu przez rodzicéw w dokumentacje dotyczgcg ich dziecka.
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DZIAL V
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

§ 43. 1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli, specjalistéw oraz pracownikéw administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieliiinnych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, okreslajg odrebne
przepisy.

3. Nauczyciele i pozostali pracownicy sg zatrudniani wedtug potrzeb na podstawie
zatwierdzonego na dany rok szkolny arkusza organizacji.

4. Zadaniem pracownikdw niebedacych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego
funkcjonowania szkoty, utrzymanie obiektu szkoty i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

5. Wszyscy pracownicy szkoty sg zobowigzani do zapewnienia bezpieczeristwa uczniom w czasie
zajec¢ organizowanych przez szkote, uwzgledniajgc obowigzujgce w tym zakresie przepisy Statutu,
wewnetrznych regulamindw i przyjetych w szkole procedur.

6. Szczegdtowy zakres zadan nauczycieli i pozostatych pracownikéw okresla Dyrektor Szkoty
z uwzglednieniem:

1) odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo uczniéw w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;
2) odpowiedzialnosci za powierzone mienie;

3) wspdtpracy z rodzicami;

4) doskonalenia warsztatu pracy;

5) realizacji zadan wynikajgcych z obowigzujgcych regulaminéw.

Rozdziat 1
Nauczyciele

§ 44. 1. Nauczyciel rzetelnie realizuje zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg, w tym zadania zwigzane
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec organizowanych przez szkote.

2. Zadania i obowigzki nauczyciela:

1) nauczyciel odpowiada za:

a) prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego zgodnie z osiggnieciami wspotczesnej nauki,

b) warsztat pracy — powierzong mu pracownie, klase, sprzet,

c) petne bezpieczenstwo na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) kieruje rozwojem psychofizycznym uczniow wg ich zdolnosci, zainteresowan oraz pozytywnych
cech charakteru po rozpoznaniu potrzeb uczniéw;

3) udziela pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;

4) doskonali umiejetnosci dydaktyczne i podnosi poziom wiedzy merytorycznej;

5) wspodtdziata na rzecz tworzenia w $wiadomosci ucznidw zintegrowanego systemu wiedzy,
umiejetnosci i postaw;

6) kieruje sie bezstronnoscig i obiektywizmem w ocenie ucznidw oraz wszystkich traktuje
sprawiedliwie;

7) przestrzega zasad oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw zgodnie z rozporzadzeniem;

8) wybiera program nauczania oraz podrecznik sposréd programoéw i podrecznikéw dopuszczonych
do uzytku szkolnego;
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9) realizuje zajecia opiekuriczo — wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania
uczniow;

10) wnioskuje do wychowawcy o objecie pomocy psychologiczno — pedagogiczng ucznia
w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty oczekiwanych
zmian lub gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

11) przestrzega tajemnicy stuzbowej i ochrony danych osobowych uczniéw i rodzicow;

12) przestrzega zasad wspotzycia spotecznego i dba o wiasciwe relacje pracownicze.

3. Nauczyciele poszczegélnych przedmiotéw przygotowujgc materiaty edukacyjne do
ksztatcenia na odlegtos¢, dokonujg weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania tak, by
dostosowac go do wybranej metody ksztatcenia na odlegtosc.

4. Nauczyciel podczas ksztatcenia na odlegtos¢ zobowigzany jest do:

1) dokumentowania pracy wtasnej;

2) systematycznej realizacji tresci programowych;

3) poinformowania ucznidéw i ich rodzicbw o sposobach oceniania, sprawdzania frekwencji,
wymagan w odniesieniu do pracy wtasnej uczniéw;

4) przygotowywania materiatéw, scenariuszy lekcji, w miare mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikdw metodycznych, odsytania do sprawdzonych
wiarygodnych stron internetowych, ktdre oferujg bezptatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwtaszcza w pracy zdalnej
poza szkotg;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazéwek oraz instrukcji;

7) kierowania procesem ksztatcenia, stwarzajgc uczniom warunki do pracy indywidualnej, grupowej
i zespotowej;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzgdzen prywatnych w celach stuzbowych;

9) pracy z uczniami badz pozostania do ich dyspozycji;

10) indywidualnego ustalenia form komunikowania sie z uczniem wraz z ustaleniem godzin poza
planem lekgc;ji;

11) indywidualizowania pracy z uczniem podczas ksztaftcenia na odlegtos¢ stosownie do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Rozdziat 2
Wychowawcy

§45. 1. Wychowawca oddziatu rzetelnie realizuje zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczy,
w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkofe.

2. Zapewnia wsparcie w rozwoju i uczeniu sie, opieke oraz przygotowanie do zycia wszystkim uczniom
w klasie. Jest animatorem zycia zbiorowego, powiernikiem spraw oraz mediatorem w rozstrzyganiu
kwestii spornych wewnatrz zespotowych oraz miedzy uczniami a pracownikami szkoty.

3. Wychowawca odpowiada za realizacje, wspotprace i wspotdziatanie z nauczycielami uczgcymi
w danej klasie, rodzicami ucznidw oraz specjalistami z zakresu pomocy psychologiczno -
pedagogicznej i zdrowotnej na terenie szkoty. W tym celu:
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1)

2)

3)
4)

5)

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

klas:
1)
2)
3)

planuje i organizuje wspdlnie z uczniami swojej klasy rézne formy zycia zespotowego w szkole
i poza nig, rozwijajgce jednostke i integrujace klase;

oddziatywanie wychowawcze opiera na osobistym przyktadzie kultury zachowania oraz stosunku
do pracy i obowigzkoéw, a takze wtasnej sprawnosci organizacyjnej;

inicjuje dziatania spoteczne w formie pomocy dla innych ludzi, zbiérek na cele spoteczne;

ustala tres¢ i forme zaje¢ tematycznych w czasie przeznaczonym do jego dyspozycji na
spotkaniach z klasg;

otacza wychowankoéw opieka i doradztwem w indywidualnych i zbiorowych sprawach spornych.
4. Wychowawca realizuje ponadto inne zadania:

planuje prace wychowawczg;

gromadzi dokumentacje zwigzang ze wspodipracg z rodzicami (protokoty spotkan,
korespondencja, notatki stuzbowe dotyczgce istotnych rozmdw i ustalen z rodzicami);

prowadzi wywiady srodowiskowe i konsultuje swoje poczynania wychowawcze z pedagogiem
szkolnym;

organizuje spotkania z rodzicami, wspétpracuje z nimi na rzecz doskonalenia i utrzymania
warunkéw materialnych i technicznych szkoty;

prowadzi dokumentacje klasy;

wspotpracuje z biblioteka szkolng w rozbudzaniu potrzeby czytania;

uswiadamia uczniom konieczno$é¢ przestrzegania regulaminu szkoty, biblioteki i innych
regulamindw obowigzujgcych na terenie szkoty;

informuje ucznidw i rodzicobw o standardach i procedurach ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem, ktére obowigzujg w szkole.

5. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

blizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankoéw;

whioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno — pedagogiczng;

ufatwianie adaptacji w srodowisku réwiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktoéw
z rowiesnikami;

pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktdw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce;

utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu klasie
w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu udzielania im pomocy
W nauce;

wdrazanie ucznidow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci, odpornosci
na niepowodzenia, porzagdku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego organizowania
sobie pracy.

6. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych dotyczgcych

zaktada i prowadzi dziennik lekcyjny;
prowadzi zgodnie z przepisami arkusze ocen;
usprawiedliwia nieobecnosci w szkole, analizuje frekwencje, przygotowuje dane statystyczne;

Statut 8-letniej Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Mikotaja Kopernika w Sremie. 33



4) wypisuje Swiadectwa szkolne;
5) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczgce klasy.

Rozdziat 3
Wicedyrektor

§ 46. 1. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoty, Dyrektor tworzy stanowisko
wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego Dyrektor opracowuje szczegdtowy
przydziat czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci.

2. Stanowisko wicedyrektora szkoty powierza Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii organu
prowadzacego szkote i Rady Pedagogicznej.

3. W sytuacji, gdy Dyrektor nie moze petni¢ obowigzkéw stuzbowych, zakres zastepstwa
wicedyrektora rozcigga sie na wszystkie zadania i kompetencje Dyrektora.

Rozdziat 4
Zespoty nauczycieli

§ 47. 1. W szkole mogg by¢ tworzone zespoty nauczycieli do realizacji zadan okreslonych

w statucie. Zespoty nauczycielskie powotuje Dyrektor Szkoty celem:

1) planowania i organizacji procesdw zachodzacych w szkole;

2) koordynowania dziatan w szkole;

3) zwiekszenia skutecznosci dziatania;

4) ufatwienia wykonywania zadan stojgcych przed szkotg i nauczycielami;

5) doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;

6) doskonalenia wspdtpracy zespotowej;

7) wymiany doswiadczen miedzy nauczycielami;

8) wykorzystania potencjatu cztonkdw grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania;

9) ograniczania ryzyka indywidualnych btedéw i pomoc tym, ktérzy majg trudnosci w wykonywaniu
zadan;

10) zwiekszenia poczucia bezpieczeristwa nauczycieli.

2. W Szkole powotuje sie zespoty state i dorazne.

3. Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor Szkoty moze
corocznie dokonywac¢ zmiany w sktadzie zespotu statego w przypadku zmian kadrowych na
stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec¢.

4. Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje Dyrektor do wykonania okresowego
zadania lub rozwigzania problemu. Po zakoriczeniu pracy zespét ulega rozwigzaniu.

5. Praca kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

6. Przewodniczgcego statego zespotu powotuje Dyrektor Szkoty.

Rozdziat 5
Pozostali pracownicy szkoty

§ 48. 1. Pracownicy zatrudnieni na umowe o prace w szkole sg pracownikami samorzgdowymi
i podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzgdowych.
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2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzegaC szczegdtowy zakres

obowigzkédw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegbétowego zakresu obowigzkow jest

potwierdzane podpisem pracownika.

3. Kazdy pracownik szkoty niebedacy nauczycielem, w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa

uczniom przebywajgcym na terenie szkoty, jest zobowigzany do:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

informowania o zauwazonych sytuacjach zagrazajacych bezpieczedstwu uczniow;

wspomagania nauczycieli w wykonywaniu ich zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczeristwa
uczniow;

udzielania pomocy na prosbe nauczyciela w sytuacjach szczegdlnie uzasadnionych;
alarmowanie odpowiednich stuzb (pogotowia ratunkowego, policji, strazy pozarnej) oraz
Dyrektora w przypadku zaistnienia stanu zagrozenia zdrowia, zycia czy mienia;

przestrzegania zarzgdzen Dyrektora dotyczgcych spraw organizacyjno-porzadkowych;
niewpuszczanie uczniow do pomieszczen, w ktérych uczniowie mogliby by¢ narazeni na
niebezpieczenstwo.
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DZIAt VI
UCZNIOWIE

Rozdziat 1
Obowigzek szkolny

§ 49. Spetnianie obowigzku szkolnego przez ucznia oraz odroczenie tego obowigzku jest

regulowane przepisami ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo osSwiatowe.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

13)
14)

15)

16)

17)

Rozdziat 2
Prawa i obowiagzki ucznidow

§ 50. 1. Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka.

2. Uczer ma prawo do:

zapoznania sie z programami nauczania poszczegoélnych przedmiotéw;

wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania;

opieki wychowawczej i zapewnienia warunkoéw bezpieczenstwa;

swobody w wyrazaniu mysli i przekonan;

sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych kryteridw;
powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci;

rozwijania swych zainteresowan i zdolnosci na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;
odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz w czasie przerw Swigtecznych i ferii;
uczestniczenia w imprezach sportowych, zajeciach rozrywkowych, wycieczkach;

uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

korzystania pod opiekg nauczycieli z pomieszczen szkoty, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki;

korzystania z opieki zdrowotnej i pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

udziatu w organizowanych dla niego imprezach kulturalnych, sportowych i rozrywkowych na
terenie szkoty;

wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadowa oraz zrzeszania sie w organizacjach
dziatajgcych na terenie szkoty;

wiedzy o swoich obowigzkach oraz srodkach, jakie mogg by¢ stosowane w przypadku ich
naruszenia;

wiedzy o przystugujgcych mu prawach oraz srodkdw ochrony tych praw.

3. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy pobierali nauke

w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiatowych innych panistw, majg prawo do:

1)

2)

3)

organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zajeé lekcyjnych jako jezyka
obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajgcym udziat w obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych;

nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placowki dyplomatyczne lub
konsularne kraju ich pochodzenia dziatajgce w Polsce albo stowarzyszenia kulturalno-oswiatowe
danej narodowosci;

organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych dla
obywateli polskich.
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4. Formy wsparcia, o ktérych mowa w ust. 3 s3 organizowane na warunkach okreslonych
w odrebnych przepisach prawa.

5. Szkota zapewnia integracje ucznidw niebedgcych obywatelami polskimi ze srodowiskiem
szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi
lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztatceniem za granica.

6. Uczen, przybyly z zagranicy, ktérego pobyt na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej uznawany
jest za legalny, moze mie¢ przyznane Swiadczenie pomocy materialnej o charakterze socjalnym, na
zasadach okreslonych w Ustawie o systemie oswiaty.

7. W przypadku naruszenia ktéregokolwiek z praw — uczen lub jego rodzic ma prawo skorzystac,
zawsze w formie pisemnej, z procedury odwotawczej:

1) w terminie 3 dni zwraca sie z prosbg o interwencje do wychowawcy oddziatu, ktéry po
wystuchaniu obu zainteresowanych stron, wraz z nimi wypracowuje sposéb rozwigzania
problemu w terminie 7 dni;

2) w przypadku nierozwigzania problemu — w terminie 3 dni moze zwrécic sie do Dyrektora szkoty,
ktory w ciggu 7 dni bada zasadnos¢ skargi, rozmawiajgc z zainteresowanymi stronami. Dyrektor
moze powotac zespdt doradczy, sktadajgcy sie z wychowawecy, pedagoga szkolnego, opiekuna
i przedstawiciela Samorzadu Uczniowskiego. O podjetej decyzji Dyrektor powiadamia ucznia
i rodzicdw w formie pisemnej, informujac o dalszych procedurach odwotawczych;

3) uczen lub jego rodzic moze takze zwrdci¢ sie bezposrednio do Dyrektora z pominieciem
wychowawcy. Dyrektor postepuje jak wyzej;

4) uczen lub jego rodzic majg prawo do odwotania sie od decyzji Dyrektora szkoty do organu
prowadzgcego lub organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny.

8. Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktéry zwraca sie o pomoc w przypadku tamania jego
praw. Tozsamo$¢ ucznia sktadajgcego skarge jest objeta ochrong i nieudostepniana publicznie, chyba
ze uczen skfadajgcy skarge wyrazi na to zgode.

9. Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce i Dyrektora w toku postepowania
mediacyjnego stanowig tajemnice stuzbowa.

§ 51. 1. Uczen w szkole ma obowigzek:

1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych, przygotowywania sie do
nich oraz wtasciwego zachowania sie w ich trakcie;

2) przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty;

3) dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzgdek w szkole;

4) przestrzegania kardynalnej zasady nienaruszania godnosSci osobistej i dobrego imienia
nauczycieli, pracownikdw szkoty, uczniéw oraz innych osob;

5) szanowania poglagddéw i przekonan innych oséb;

6) podporzadkowania sie zaleceniom i zarzgdzeniom Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej;

7) dbatosci o piekno mowy ojczystej;

8) troski o wtasng klase, mienie i otoczenie szkoty;

9) przeciwstawiania sie natogom zagrazajacym zdrowiu i zyciu;

10) prowadzenia zeszytéw przedmiotowych zgodnie z zaleceniami nauczycieli przedmiotu;

11) usprawiedliwiania nieobecnosci wg zasad ustalonych w statucie;
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12) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat traktowany jest na
réwni z uczestnictwem na zajeciach szkolnych;

13) przestrzegania zasad higieny osobistej oraz dbac o estetyke stroju;

14) stosowania sie do zasad korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych
na terenie szkoty o ktérych mowa w § 53.

2. Uczniowie podczas prowadzenia przez szkote nauczania na odlegios¢ s3 zobowigzani

w szczegolnosci do:

1) kontrolowania realizacji tresci nauczania, odrabiania i odsytania terminowo zadan domowych,
prac kontrolnych; w przypadku trudnosci z przekazaniem pracy drogg elektroniczng uczen badz
rodzic ma obowigzek dostarczy¢ jg do sekretariatu szkoty i o zaistniatym fakcie poinformowac
nauczyciela przedmiotu;

2) kontaktowania sie z nauczycielem za pomocg ustalonych narzedzi w godzinach zgodnych
z tygodniowym planem lekcji lub w czasie ustalonym indywidualnie z nauczycielem; brak
informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ (brak odpowiedzi ustnych) jest réwnoznaczny
z jego nieobecnoscig na zajeciach i zostaje odnotowany w dzienniku;

3) aktywnego uczestniczenia w zajeciach online, punktualnego logowania sie na lekcje oraz na
prosbe nauczyciela, pracy z wtagczong kamerg i mikrofonem;

4) zgtaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci co do formy, trybu czy tresci nauczania;

5) przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie.

3. Uczniom nie wolno:

1) przebywaé w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych $rodkéw o podobnym
dziataniu;

2) wnosi¢ na teren szkoty przedmiotdéw i substancji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu;

3) wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zaje¢;

4) w czasie zaje¢ spozywac positkdw i napojow, z wyjgtkiem wody;

5) rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwiekéw bez wiedzy i zgody
zainteresowanych;

6) zapraszac obcych osdb do szkoty.

Rozdziat 3
Stroj szkolny

§52. 1. Uczniowie sg obowigzani ubieraé sie zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi,
z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajgcego elementy nawotujgce do
nienawisci, dyskryminujace lub sprzeczne z prawem. Stréj nie powinien zwraca¢ szczegdlnej uwagi
i wzbudzac¢ kontrowersji.

2. Zabrania sie: noszenia spodnici spodenek odstaniajgcych posladki, strojow odkrywajgcych biodra,
brzuch oraz z duzymi dekoltami.

3. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukéw — réwniez w jezykach obcych
— oraz niebezpiecznych elementéw.

4. Stréj na wychowanie fizyczne to biata koszulka i ciemne spodenki oraz obuwie sportowe.
Wyglad i ubidr ¢wiczagcego musi by¢ pozbawiony wszelkich elementéw niebezpiecznych dla ucznia
i wspotéwiczacych (np.: diugie paznokcie, tipsy, bizuteria).
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5. Podczas uroczystosci z okazji rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego oraz Dnia Edukacji,
Narodowego Swieta Niepodlegtosci, Swieta Konstytucji 3 Maja, obowigzuje uczniéw stréj galowy,
tj. elegancka biata bluzka lub koszula, spodnie, spddnica lub sukienka w kolorze granatowym lub
czarnym. Stréj galowy obowigzuje takze w przypadku innych waznych uroczystosci, o ktérych
uczniowie i rodzice sg informowani odpowiednio wczesniej.

Rozdziat 4
Zasady korzystania z telefonow komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych

§ 53. 1. Uczen na odpowiedzialno$¢ swojg i rodzicow przynosi do szkoty telefon komorkowy lub
inne urzadzenia elektroniczne.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie, zniszczenie czy kradziez tego rodzaju
sprzetu.

3. Podczas zaje¢ edukacyjnych, przerw, pobytu w Swietlicy, bibliotece, itp. obowigzuje zakaz
uzywania telefondw komaorkowych i innych urzadzen elektronicznych, np. dyktafonéw, odtwarzaczy
MP3, smartwatchy, itp.

4. Urzadzenia elektroniczne (w tym telefony komdérkowe) mogg byé uzywane przez uczniéw
podczas zaje¢ edukacyjnych tylko i wytgcznie za zgodg i wiedzg nauczyciela.

5. Poprzez ,uzywanie" nalezy rozumieé (w wypadku telefonu komdérkowego):

1) nawigzywanie potgczenia telefonicznego;

2) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej;

3) rejestrowanie materiatu audiowizualnego;

4) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;
5) transmisja danych;

6) wykonywanie obliczen.

6. W przypadku innych urzgdzen elektronicznych np. odtwarzaczy MP3 pojecie ,,uzywanie”
dotyczy wszystkich w/w punktéw mozliwych do wykonania na danym urzadzeniu.

7. Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych uczen ma obowigzek wytgczy¢ i schowac aparat
telefoniczny.

8. W razie koniecznosci skontaktowania sie z rodzicami, czy omdéwienia waznej sprawy uczen ma
obowigzek zwrdci¢ sie do nauczyciela z prosbg o pozwolenie na wigczenie telefonu lub mozliwos¢
skorzystania z telefonu szkolnego znajdujgcego sie w sekretariacie szkoty.

9. Zasady uzytkowania telefonéw na wycieczkach i wyjazdach organizowanych przez szkote
kazdorazowo ustala kierownik wycieczki. O przyjetych zasadach informuje sie uczniéow i rodzicéw.

10. W przypadku tamania przez ucznia postanowien statutowych dotyczgcych zasad korzystania
z telefonéw komorkowych i innych urzadzen na terenie szkoty nauczyciel odnotowuje ten fakt
w e- dzienniku.

11. Szczegdlnym restrykcjom podlegajg dziatania uwazane za cyberprzemoc, w tym:

1) fotografowanieinagrywanie innych oséb w sytuacjach i w sposdb naruszajacy ich dobra osobiste
lub wizerunek, z naruszeniem przyjetych norm etycznych i spotecznych;

2) przesyfanie i publikowanie zdje¢ i nagran bez zgody osoby sfotografowanej lub nagrane;j,
szczegoblnie wtedy, gdy moze to ja obrazi¢, skrzywdzi¢ lub narazi¢ na szwank jej wizerunek;

3) nekanie telefonami lub sms -ami o tresci agresywnej lub powodujgcymi krzywde innych osdb;
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4) posiadanie, udostepnianie i przesytanie za pomoca telefonu/urzadzen tresci zawierajacych
elementy przemocy, pornografii oraz inne tresci nielegalne.

Rozdziat 5
Nagrody i kary

§ 54. 1. Uczen szkoty moze by¢ nagrodzony za:

1) wybitne osiggniecia w nauce;

2) wzorowe wykonywanie obowigzkéw ucznia;

3) wykonywanie prac spotecznych;

4) osiggniecia w dziedzinie kultury i sportu;

5) osiggniecia w aktywnosci na rzecz srodowiska szkolnego i innych ludzi, zwtaszcza w formie
wolontariatu.

2. Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1 s3:

1) pochwata wychowawcy wobec klasy;

2) pochwata wychowawcy wobec rodzicéw;

3) pochwata Dyrektora Szkoty wobec uczniéw szkoty;

4) pochwata Dyrektora Szkoty wobec rodzicéw;

5) nagroda rzeczowa;

6) dyplom;

7) pochwata pisemna - wpisana do dziennika elektronicznego;

8) wpis ucznidéw osiggajgcych najlepsze wyniki w nauce do Ksiegi Honorowej Absolwentéow na
zakonczenie nauki w szkole podstawowej;

9) list gratulacyjny Dyrektora Szkoty do rodzicdw uczniéw klas VIII na zakoniczenie roku szkolnego;

10) stypendium Dyrektora Szkoty za wybitne osiggniecia naukowe lub sportowe;

11) stypendium Burmistrza Sremu dla uzdolnionych uczniéw w ramach Gminnego Programu

Wspierania Edukacji Uzdolnionych Dzieci i Mfodziezy.

3. Odwotanie sie od przyznanej nagrody przystuguje uczniom, rodzicom oraz osobie
nagrodzonej. Odwotanie od nagrody wnosi sie do osoby, ktéra przyznata nagrode (wychowawca,
Dyrektor szkoty), w terminie 7 dni od ogtoszenia informacji o przyznanej nagrodzie, w formie
pisemnej.

4. Odwotanie rozpatruje komisja w sktadzie wychowawca, pedagog szkolny, w terminie do 14
dni od dnia wniesienia odwotania.

5. Decyzja komisji jest ostateczna.

§ 55. 1. Za nieprzestrzeganie przez ucznia obowigzkéw okreslonych w Statucie oraz zarzadzen
porzgdkowych, mogg by¢ stosowane wobec niego kary:
1) nagana wychowawcy;
2) nagana Dyrektora Szkoty;
3) zawieszenie prawa do udziatu w imprezie szkolnej;
4) zakaz reprezentowania szkoty na zewnatrz;
5) obnizenie oceny zachowania;
6) wykonanie dodatkowego zadania na rzecz klasy lub szkoty.
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2. W przypadku, gdy uczen w sposodb razacy i permanentny narusza Statut oraz zarzadzenia
porzadkowe:

1) decyzjg Dyrektora Szkoty moze by¢ przeniesiony do innej klasy;

2) nawniosek Dyrektora Szkoty i za zgodg Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty moze by¢ przeniesiony
do innej szkoty, jezeli wszystkie podjete srodki wychowawcze nie przyniosty pozytywnych
rezultatéw;

3) decyzjg Dyrektora Szkoty sprawa ucznia moze zostac¢ skierowana do Sadu Rodzinnego lub KPP.
3. Wymierzenie kary winno by¢ poprzedzone wyjasnieniem powstatej nagannej sytuacji

i rozmowa z uczniem.

4. O zastosowaniu kary decyduje odpowiednio: wychowawca, nauczyciel, pedagog, pedagog
specjalny, psycholog, Dyrektor Szkoty i Rada Pedagogiczna.

5. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie mogg by¢
stosowane w sposéb naruszajgcy nietykalno$é i godnosc osobistg ucznia.

6. O natozonej karze informuje sie rodzicéw ucznia.

7. Rodzic ucznia ma prawo odwotac sie od natozonej kary w formie pisemnej do Dyrektora Szkoty

w terminie do 7 dni od daty jej udzielenia.

8. Tryb postepowania w przypadku odwotania sie od kary:

1) rozpoznanie wniosku odwofawczego;

2) przeanalizowanie zasadnosci kary w Swietle przepiséw prawa, w tym w szczegdlnosci statutu;

3) udzielenie odpowiedzi w formie pisemnej o utrzymaniu badZz odwotaniu kary, w terminie
2 tygodni od daty wptyniecia wniosku odwotawczego;

4) odwotanie kary ogtasza uczniowi osoba orzekajgca uprzednio udzielenie kary, w obecnosci tych
samych o0séb oraz w podobnych okolicznosciach.

9. Dyrektor Szkoty w kazdym stadium postepowania odwotawczego posiada uprawnienie do
cofniecia natozonej kary, jej zawieszenia, wzglednie przekazania jej do ponownego rozpatrzenia.

§ 56. 1. Dyrektor szkoty zgtasza sprawe niepoprawnego zachowania ucznia do sgdu lub na policje
w przypadku, gdy:

1) rodzice sprawcy odmawiajg wspotpracy ze szkotg; nie stawiajg sie na wezwania wychowawcy
oddziatu i Dyrektora szkoty;

2) uczen nie zaniechat dotychczasowego postepowania, w szczegdlnosci, jesli do szkoty trafiajg
informacje o innych przejawach demoralizacji;

3) szkotfa wykorzystata wszystkie dostepne jej sSrodki wychowawcze, a ich zastosowanie nie przynosi
zadnych rezultatow;

4) dochodzi do szczegdlnie drastycznych aktéw agresji z naruszeniem prawa.

2. Zgodnie z art. 4 ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2022 roku o wspieraniu i resocjalizacji
nieletnich, w przypadku ucznia wykazujgcego przejawy demoralizacji lub ktéry dopuscit sie czynu
karalnego na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacjg obowigzku szkolnego, Dyrektor szkoty moze
zaniecha¢ czynnosci okreslonych w ust. 1, jezeli za zgody zastosuje wobec niego (o ile to
wystarczajgce) Srodek oddziatywania wychowawczego w postaci:

1) pouczenia;

2) ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie;
3) przeproszenia pokrzywdzonego;

4) przywrocenia stanu poprzedniego;
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5) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

3. Zastosowanie s$rodka oddziatywania wychowawczego nie wylgczy zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoty.

4. W przypadku, gdy nieletni dopusci sie czynu zabronionego wyczerpujgcego znamiona
przestepstwa sciganego z urzedu lub przestepstwa skarbowego, przepis okreslony w ust. 2 nie bedzie
miat zastosowania. Prawo Dyrektora do stosowania oddziatywan wychowawczych nie ma
zastosowania w odniesieniu do nieletnich sprawcéw najpowazniejszych przestepstw.

5. Jezeli rodzic ucznia, o ktérym mowa w ust. 2 nie wyrazi zgody na propozycje Dyrektora szkoty
— Dyrektor bedzie miat obowigzek zawiadomienia sgdu rodzinnego o demoralizacji lub o czynie
karalnym.

Rozdziat 6
Przeniesienie ucznia do innej szkoty

§ 57. 1. Dyrektor Szkoty moze wystgpi¢ do Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem
o przeniesienie ucznia do innej szkoty.
2. Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie ucznia do innej szkoty:
1) s$wiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem zdrowia dla innych
uczniow lub pracownikéw Szkoty;
2) rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajgcych, w tym alkoholu i narkotykéw;
3) s$wiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub naruszanie
ich godnosci, uczuc religijnych lub narodowych;
4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;
5) kradziez, wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;
6) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkdw spotecznosci szkolnej;
7) czyny nieobyczajne;
8) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu bomby;
9) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoty mimo zastosowania wczes$niejszych Srodkéw
dyscyplinujacych;
10) zniestawienie szkoty, np. na stronie internetowej;
11) popetnienie innych czyndw karalnych w Swietle Kodeksu Karnego.
3. Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawg do wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty.
4. Decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisujg rodzice.
5. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu wskazanego w pouczeniu
zawartym w decyzji, w terminie 14 dni od jej doreczenia.
6. W trakcie postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszcza¢ na zajecia do czasu
otrzymania ostatecznej decyzji.
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DZIAL VII
SZCZEGOLOWE WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

Rozdziat 1
Wewnatrzszkolne ocenianie

§ 58. 1. Wewnatrzszkolnemu ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej i programdéw nauczania
realizowanych w szkole oraz na formutowaniu oceny.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli oraz
ucznidow danego oddziatu, stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkdéw okreslonych w statucie szkoty.

4. Cele oraz zakres oceniania wewnatrzszkolnego sg zgodne z Ustawg o systemie oswiaty
rozdziat 3a Art. 44b.

5. Ocena osiggnie¢ edukacyjnych jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania
programowe postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

§ 59. 1. Podstawg ustalania w szkole srdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych s wymagania edukacyjne okreslone przez
nauczyciela i podane do wiadomosci uczniéw, rodzicow i Dyrektora.

2. Wymagania edukacyjne to oczekiwane przez nauczyciela osiggniecia ucznia, niezbedne do uzyskania
poszczegblnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych odnoszace sie do realizowanego
programu nauczania.

3. Nauczyciel formutujgc wymagania okresla poziom koniecznych wiadomosci i umiejetnosci na
poszczegblne oceny oraz sposdb i formy ich sprawdzania.

4. Nauczyciel ma obowigzek dostosowaé¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 1 do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgca na potrzebe takiego dostosowania —
na podstawie tej opinii;

4) objetego pomocy psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow w szkole — na podstawie
tego rozpoznania;

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
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okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.
5. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci ucznia, o ktérym mowa w ust. 2

dotyczy:
1) warunkoéw prezentowania wiedzy i umiejetnosci;
2) poziomu koniecznych umiejetnosci i wiadomosci na poszczegdlne oceny oraz sposobu
i formy ich sprawdzania.
Rozdziat 2
Zasady oceniania
§ 60. 1. W ocenianiu obowigzujg zasady:
1) zasadajawnosci ocen zaréwno dla ucznia, jak jego rodzicow;
2) zasada czestotliwosci i rytmicznosci — uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie;
3) zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres materiatu
z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;
4) zasada réznorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;
5) zasada rdznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany poziom
trudnosci i dawac¢ mozliwos¢ uzyskania kazdej oceny;
6) zasada otwartosci — wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji
w oparciu o okresowg ewaluacje.
2. Ocena roczna nie jest Srednig ocen biezgcych.
§ 61. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) srdodroczne — na koniec pierwszego okresu i roczne — na zakoriczenie roku szkolnego,

b) koricowe — sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koricowe sg
rownowazne ocenie rocznej w  ostatnim  roku ksztatcenia lub  ustalone
w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajgcego w ostatnim roku nauczania oraz na
podstawie konkurséw uprawniajgcych do uzyskania oceny celujgcej. Ocene koncowa
zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzszej.

§ 62. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidow oraz za

posrednictwem wychowawcodw, ich rodzicow o:

1)

2)
3)

1)
2)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania przez ucznia z zaje¢ edukacyjnych
poszczegdblnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych wynikajgcych z realizowanego
przez siebie programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajec¢ edukacyjnych.

2. Wychowaweca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicéw o:
warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
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3. Informacja, o ktérej mowa w ust. 1 i 2 przekazywana jest uczniom na zajeciach edukacyjnych
oraz zajeciach z wychowawcg na poczatku roku szkolnego, nie pdzniej niz do koica wrzesnia.

4. Informacja dla rodzicéw, o ktérej mowa w ust. 1 i 2, winna by¢ przekazana na zebraniu
zorganizowanym przez wychowawce najpézniej do konca wrzesnia. Potwierdzeniem przekazanej
informacji powinien by¢ zapis w dzienniku elektronicznym i lista obecnosci sporzadzona na zebraniu.

5. Rodzice, ktérzy nie uczestniczyli w zebraniu i w pdzniejszym terminie nie zasiegneli informacji,
o ktéore mowa w ust. 4, nie moga kwestionowac zasad oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw powotujgc sie na nieznajomosé¢ WO.

6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca egzaminu klasyfikacyjnego
organizowanego na podstawie przepiséw szczegdlnych, egzaminu poprawkowego, zastrzezen
dotyczacych ustalenia oceny niezgodnie z trybem jej ustalania oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

7. Udostepnienie dokumentacji, o ktérej mowa w ust. 5 odbywa sie w siedzibie szkoty,
w obecnosci w szczegdlnosci nauczyciela zaje¢ edukacyjnych, wychowawcy oddziatu lub Dyrektora,
w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami.

§ 63. 1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw.
2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega wpisaniu do
dziennika elektronicznego. Bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu ucznia o jej skali.
3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci
i umiejetnosci uczniow przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajeciach dydaktycznych. Ocena
wpisywana jest do dziennika elektronicznego.
4. Prace pisemne sg gromadzone w szkole i udostepniane rodzicom. Rodzice majg mozliwos$é
wgladu w pisemne prace swoich dzieci:
1) na zebraniach ogdélnych;
2) w czasie konsultacji;
3) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem w uméwionym wczesniej terminie.
4) w domu w momencie przyniesienia pracy przez dziecko w formie papierowej lub elektroniczne;j
(zdjecie);
5) uczen na najblizszej kolejnej lekcji oddaje sprawdzian nauczycielowi (wersje papierowg). Jezeli
uczen nie przyniesie sprawdzianu, nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku elektronicznym
w uwagach informacyjnych do rodzicéw. Nauczyciel, ktéry nie otrzyma sprawdzianu jest
zwolniony z odpowiedzialnosci przedstawienia go jako dokumentacji oceniania.

§ 64. 1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie, niepetnosprawnos¢, posiadane
kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zajeé edukacyjnych na wczeéniejszym etapie
edukacyjnym, w przypadkach okreslonych w przepisach ustawy.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub roczne
oceny, zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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Rozdziat 3
Ocenianie z zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym (I-111)

§ 65. 1. W klasach | — Il oceny: biezgca oraz klasyfikacyjna: srédroczna i roczna, sg opisowe
z wyjatkiem religii. Ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat
wykonywania zadan szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢ zaréwno procesu
wykonywania zadania, jak i efektu dziatalnosci ucznia. Ocenianie ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o postepie i poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawcze;.

2. Ocena opisowa daje mozliwosc rzetelnej informacji na temat rezultatéw aktywnosci szkolnej ucznia
oraz wskazowki, jak samodzielnie pokonaé trudnosci. Nauczyciel na biezgco informuje ucznia o tym,
jak wykonat zadanie szkolne, podkresla najpierw to, co zostato dobrze zrobione, a pdzniej wskazuje
btedy i pomaga je poprawi¢. Ocena opisowa stuzy doskonaleniu procesu uczenia sie poprzez
réznicowanie nauczania w zaleznosci od indywidualnego rytmu zdobywania wiadomosci
i umiejetnosci wynikajacego z rozwoju ucznia.

3. Srédroczna i roczng ocene opisowa nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz prac
ucznia, wypowiedzi.

4. Oceny biezgce ustala nauczyciel za pomocg oceny stownej i zapisu cyfrowego wedtug skali:
1) stowno - punktowg dotyczgcg prac pisemnych ucznia — sprawdziany, testy, karty pracy:

Skala stowna Zapis cyfrowy Interpretacja punktowa

Wspaniale 6 100 % poprawnie wykonanej pracy

Bardzo fadnie 99 — 90 % poprawnie wykonanej pracy

tadnie 89 — 75 % poprawnie wykonanej pracy

Postaraj sie 74 — 51 % poprawnie wykonanej pracy

Pocwicz 50 — 34 % poprawnie wykonanej pracy

RN W| SO,

Pracuj wytrwale 33 - 0 % poprawnie wykonanej pracy

2) stowng odnoszacg sie do umiejetnosci czytania, pisania, modwienia, liczenia, dziatan
praktycznych: Wspaniale; Bardzo tadnie; tadnie; Postaraj sie; Poéwicz; Pracuj wytrwale.

5. Nauczyciel moze w ramach rozwijania u dzieci motoryki matej, zada¢ do samodzielnego
wykonania w domu ¢éwiczenia rozwijajgce te umiejetnosci (robienie wycinanek, lepienie z plasteliny,
pisanie literek itp.).

6. Na podstawie informacji o postepach ucznia zgromadzonych w dzienniku lekcyjnym
nauczyciele kl. I — lll na koniec pierwszego podtrocza ustalajg ocene opisowg, ktéra ma charakter
informacyjny, diagnostyczny i motywujacy. Rodzice ucznia otrzymujg kserokopie oceny opisowe;.
Ocena klasyfikacyjna roczna jest oceng opisowg — pisang przy uzyciu programu komputerowego.
Na swiadectwie dokonuje sie wpisu osiggnie¢ ucznia z edukacji polonistycznej, matematycznej,
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przyrodniczej, artystycznej, informatycznej, jezykowej i ruchowej oraz postepédw w rozwoju
emocjonalno — spotecznym (zachowanie).

7. Ocena opisowa powinna zawierac¢ informacje dotyczace:

1) postepdéw ucznia, efektéw jego pracy;

2) napotykanych przez niego trudnosci w relacji do mozliwosci i wymagan edukacyjnych;

3) potrzeb rozwojowych ucznia;

4) nauczycielskich propozycji konkretnych dziatan pomocnych w pokonywaniu trudnosci przez
ucznia.

8. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowié o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-1ll szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii
rodzicOw ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Rozdziat 4
Ocenianie zachowania na pierwszym etapie edukacyjnym

§66. 1. W klasach | = Il ocena klasyfikacyjna $rédroczna i roczna zachowania jest oceng opisowa.
2. Ustalajgc oceny klasyfikacyjne Srédroczne i roczne zachowania uczniéw klas I-lll nauczyciele biorg pod
uwage zachowania ucznia dotyczace:
1) kultury osobiste;j:
a) kulturalnie zachowuje sie w szkole i w miejscach publicznych,
b) potrafi panowac nad emocjami (ptacz, gniew, niepokdj, agresja),
c) jest kolezenski, grzeczny i uprzejmy,
d) stosuje na co dzien formy grzecznosciowe,
e) dba o higiene osobistg oraz porzadek w najblizszym otoczeniu podczas zajec,
f) szanuje wtasno$é prywatng i spoteczng;
2) relacji z réwiesnikami:
a) szanuje kolegow,
b) chetnie udziela pomocy innym,
c) troszczy sie o zdrowie i bezpieczerstwo witasne i kolegéw,
d) dokonuje samooceny i oceny zachowania innych,
e) potrafi cieszyc¢ sie z sukceséw kolezanek i kolegow;
3) stosunku do obowigzkdéw szkolnych:
a) dotrzymuje umow i zobowigzan,
b) jest punktualny,
c) wktada wysitek w wykonywang prace,
d) jest aktywny w czasie zajec,
e) pamieta o obowigzkach ucznia,
f) pracuje na lekcjach we witasciwym tempie, samodzielnie,
g) doprowadza prace do konca;
4) wspotdziatania w grupie:
a) zgodnie bawi sie w grupie,
b) wykazuje odpowiedzialnosc¢ za efekty pracy;
5) aktywnosci spotecznej:
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a) podejmuje oferowane zadania,

b) petni odpowiedzialnie powierzong funkcje,

c) chetnie wykonuje dodatkowe prace literackie, plastyczne, techniczne,

d) bierze udziat w konkursach literackich, plastycznych oraz w zawodach sportowych na terenie
szkoty, miasta, wojewddztwa i kraju.

Rozdziat 5

Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych na drugim etapie edukacyjnym (1V-VIII)

§ 67. 1. Oceny biezace, Srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych poczawszy

od klasy IV szkoty podstawowe]j oraz oceny koricowe, ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej

skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

1)
2)

stopien celujacy — 6;

stopien bardzo dobry —5;

stopien dobry —4;

stopien dostateczny — 3;

stopien dopuszczajacy — 2;

stopien niedostateczny — 1.

2. Przy ocenianiu biezgcym dopuszcza sie stosowanie dodatkowego oznaczenia:

+ (plus), poza stopniem celujgcym;

— (minus), poza stopniem niedostatecznym.

3. W pracach klasowych, sprawdzianach, kartkéwkach kazde zadanie jest punktowane przez

nauczyciela, a suma punktow jest przeksztatcana na ocene wedtug skali procentowe;j:

1) 0-33% niedostateczny;
2) 34%-50% dopuszczajacy;
3) 51%-69% dostateczny;
4) 70% - 84% dobry;
5) 85%-94% bardzo dobry;
6) 95% - 100% celujacy.
4. Oceny biezgce wpisuje sie do dziennika cyfrowo, natomiast srédroczne i roczne w petnym
brzmieniu.
5. Nauczyciele przyjmujg nastepujgce ogdlne wymagania na poszczegdlne oceny szkolne
w stopniach:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry spetnia co najmniej dwa ponizsze warunki:
a) opanowat peten zakres wiadomosci i umiejetnosci obejmujacy caty program nauczania
w danej klasie,
b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemodw teoretycznych
lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe,
c) uczestniczy i odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywnosci zwigzanych
z danymi zajeciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe);
2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) biegle, cho¢ nie catkowicie opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony
programem nauczania w dane;j klasie,
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3)

4)

5)

6)

1)

2)

3)

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang wiedze
do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

c) stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje sie obowigzujaca
w danym przedmiocie terminologia, precyzyjnoscig i dojrzatoscig (odpowiednig do wieku)
wypowiedzi ustnych i pisemnych;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na
poziomie przekraczajagcym wymagania zawarte w podstawach programowych jako
podstawowe,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne w sytuacjach nietypowych z pomocg nauczyciela,

c) stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wiasciwej dla danej
dziedziny wiedzy, wypowiada sie klarownie, w stopniu zadowalajacym, popetnia nieliczne
usterki stylistyczne;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

a) opanowat zakres materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych, rozumie
tylko najwazniejsze zwigzki i powigzania logiczne miedzy tresciami,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci,

c) posiada przecietny zasdb stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, odznacza sie mata
kondensacjg i klarownoscig wypowiedzi;

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztatcenia
wiadomosci i umiejetnosci, luzno zestawione, bez rozumienia zwigzkdw i uogdlnien,

b) stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza
mechanicznie, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk,

c) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne btedy, trudnosci
w formutowaniu mysli;

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawami programowymi,
a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim, elementarnym stopniu trudnosci,

c) nie skorzystat z pomocy szkoty, nie wykorzystat szans uzupetnienia wiedzy
i umiejetnosci.

§ 68. 1. Nauczyciele stosujg nastepujgce sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow:
pisemne prace kontrolne obejmujgce wieksze partie materiatu, zapowiedziane
z tygodniowym wyprzedzeniem oraz poprzedzone wpisem w dzienniku, a w miare mozliwosci
czasowych takze lekcjg powtdrzeniowg, prace kontrolne mogg byé przeprowadzane
w nastepujgcych formach: zadania otwarte, zadania zamkniete, dtuzsza wypowiedz pisemna;
kartkédwki z lektury — kartkdwka ze znajomosci tresci lektury, moze odby¢ sie zaréwno przed
omodwieniem danej ksigzki, jak i w trakcie jej omawiania;

kartkowki — obejmujg nie wiecej niz trzy ostatnie jednostki lekcyjne;
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4) dyktanda;

5) indywidualne lub zespotowe opracowania i prezentacje referatow, tekstow wystgpien
i pokazéw;

6) prowadzenie prac badawczych i opracowanie ich wynikow;

7) ustne odpowiedzi obejmujgce nie wiecej niz 3 ostatnie jednostki lekcyjne;

8) obowigzkowe zadania i czynnosci do samodzielnego wykonania w domu takie jak: wiersz,
lektura, stowka z jezyka obcego, wzory, definicje, twierdzenia oraz analiza okreslonego tekstu
wedtug podanego klucza (zatgczonych pytan);

9) udziat w konkursach, olimpiadach lub zawodach sportowych;

10) inne formy specyficzne dla danego przedmiotu.

2. Nauczyciele moga postugiwac sie skutecznymi metodamii technikami wykrywania duplikatow
tekstéw. W przypadku popetnienia przez ucznia plagiatu, nauczyciel wpisuje ocene niedostateczng
a uczen pisze prace powtornie.

3. Nauczyciel jest zobowigzany w kazdym poétroczu ustali¢ uczniowi z danego przedmiotu
minimum trzy oceny biezgce.

4. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych uczniéw.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nauczyciele
w szczegolnosci biorg pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw
wynikajgcych ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznosé
i udziatu w zajeciach oraz aktywnosci ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz
kultury fizyczne;j.

6. Kazdy sprawdzian i prace klasowg napisany na ocene niesatysfakcjonujgcg uczen ma prawo
poprawié. Termin i forme poprawy ustala nauczyciel wspdlnie z uczniem.

7. Bezposrednio po catodziennej lub kilkudniowej wycieczce szkolnej nie ustala sie ocen za
odpowiedzi ustne, nie przeprowadza sie prac klasowych, sprawdziandw i klaséwek.

8. Kazdy sprawdzian uczer musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem — nie pdzniej
jednak niz do dwdch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do szkoty po czasowej nieobecnosci.
W przypadku ponownej nieobecnosci ucznia w ustalonym terminie uczen pisze sprawdzian po
powrocie do szkoty. Zaliczenie polega na pisaniu sprawdzianu o tym samym stopniu trudnosci.

9. Oceny uzyskane ze sprawdzianu i prac klasowych oraz ocena uzyskana z poprawy wliczane sg
do sredniej ocen.

10. Najpdziniej na tydzien przed klasyfikacjg nalezy zakoriczy¢ przeprowadzanie prac klasowych.

Rozdziat 6
Ocenianie zachowania na drugim etapie edukacyjnym

§ 69. 1. Biezacej oceny zachowania ucznia dokonuje wychowawca oddziatu oraz wszyscy
nauczyciele uczacy w danej klasie.
2. Srédroczna i roczna ocena zachowania ucznia uwzglednia nastepujace obszary:
1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;
2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatosé o honor i tradycje szkoty;
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4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz spotecznosci szkolnej;
6) godne i kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
3. Ocene klasyfikacyjng zachowania ($rédroczng i roczng) poczawszy od klasy IV ustala sie
wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe (wz);
2) bardzo dobre (bdb);
3) dobre (db);
4) poprawne (pop);
5) nieodpowiednie (ndp);
6) naganne (ng).
4. Ocene zachowania ustala wychowawca oddziatu w toku narady klasowej, w czasie ktérej
powinna nastgpié:
1) samoocena ucznia;
2) ocena zespotu klasowego;
3) analiza proponowanych ocen nauczycieli poszczegélnych przedmiotow;
4) analiza stosunku do obowigzkéw szkolnych.

§ 70. 1. Wzorowga ocene otrzymuje uczen, ktdry spetnia wymagania na ocene bardzo dobra
(0 uwag negatywnych). Ponadto:
1) uczestniczy w konkursach, turniejach, zawodach, reprezentujac klase lub szkote;
2) z wiasnej inicjatywy wykazuje zaangazowanie w zycie spoteczne szkoty oraz srodowiska
lokalnego;
3) w miare mozliwosci osigga maksymalne wyniki w nauce;
4) wzorowo petni powierzone funkcje w samorzadzie klasowym i innych organizacjach szkolnych.
2. Bardzo dobrg ocene otrzymuje uczen, ktéry spetnia wymagania na ocene dobrg, jest pozytywnym
wzorem do nasladowania dla innych uczniow w szkole i w srodowisku (1 uwaga negatywna). Ponadto:
1) w miare mozliwosci bierze udziat w konkursach, zawodach;
2) jest punktualny, zdyscyplinowany i przestrzega elementarnych norm ogdlnoludzkich;
3) realizuje dodatkowe zadania wyznaczone przez nauczyciela;
4) udziela pomocy w nauce kolegom stabszym i zabiega o pozytywne wyniki catej klasy;
5) dba o witasne zdrowie oraz innych oséb;
6) wykazuje troske o mienie witasne i szkoty.
3. Dobrg ocene otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania zawarte w tresci oceny
(maksymalnie 2 uwagi negatywne):
1) okazuje szacunek rowiesnikom i wszystkim dorostym w szkole i poza szkotg;
2) w kazdej sytuacji bezwzglednie przestrzega zasad bezpieczenstwa;
3) dba o kulture jezyka i kulture osobistg;
4) nie niszczy mienia wiasnego i szkoty;
5) dba o ochrone srodowiska;
6) zalegtosci w nauce spowodowane nieobecnos$ciami uzupetnia zgodnie z statutem szkoty;
7) udziela informacji o przebiegu lekcji uczniom nieobecnym w szkole.
4. Poprawng ocene otrzymuje uczen, jezeli (do 5 uwag negatywnych):
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1) nie zawsze przestrzega wypetniania podstawowych obowigzkéw szkolnych;

2) nie zawsze okazuje szacunek rowiesnikom, ale zawsze osobom dorostym;

3) nie zawsze jest przygotowany do lekcji;

4) sporadycznie nie dba o kulture jezyka i kulture osobistg;

5) nie korzysta z pomocy kolezenskiej w celu poprawienia ocen.
5. Nieodpowiednig ocene otrzymuje uczen, jezeli (do 5 uwag negatywnych):

1) nie przestrzega wypetniania podstawowych obowigzkéw szkolnych;

2) niszczy mienie spoteczne, nie dba o ochrone srodowiska;

3) nie okazuje szacunku réwiesnikom i innym osobom;

4) nie dba o kulture jezyka;

5) nie dba o bezpieczenstwo wtasne oraz innych osdb, agresywnie zachowuje sie w stosunku do
kolegow;

6) nie troszczy sie o wtasne zdrowie, ulega natogom;

7) nie korzysta z pomocy kolezenskiej w celu poprawy ocen;

8) nie przyznaje sie do udowodnionej winy;

9) nieodpowiednio zachowuje sie podczas uroczystosci klasowych i szkolnych;
6. Naganng ocene otrzymuje uczen, jezeli:

1) ma konflikty z prawem;

2) opuscit powyzej 50% godzin lekcyjnych (godziny te sg nieusprawiedliwione);

3) nie przestrzega wypetniania podstawowych obowigzkéw szkolnych;

4) notorycznie spdznia sie na lekcje (wybrane przedmioty);

5) niszczy mienie spoteczne, nie dba o ochrone srodowiska;

6) nie okazuje szacunku rowiesnikom i innym osobom;

7) nie dba o kulture jezyka;

8) nie dba o bezpieczeristwo wtasne oraz innych osdb, agresywnie zachowuje sie w stosunku do
kolegdw;

9) nie troszczy sie o wtasne zdrowie, ulega natogom;

10) nie przyznaje sie do udowodnionej winy;

11) nieodpowiednio zachowuje sie podczas uroczystosci klasowych i szkolnych;

12) nie korzysta z pomocy kolezenskiej w celu poprawy ocen.

Rozdziat 7
Klasyfikacja srédroczna i roczna

§ 71. 1. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $srédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z tych zajec isrédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. W szkole klasyfikacje s$rdodroczng
przeprowadza sie jeden raz w ciggu roku szkolnego w ostatnim tygodniu | okresu. Jezeli w tym czasie
przypadajg ferie zimowe klasyfikacja srédroczna jest dokonywana w tygodniu poprzedzajgcym ferie
zimowe.

2. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych
zajec i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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3. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne na tydzien przed klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogiczne;.

4. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sg przez wiecej niz jednego nauczyciela,
ocena ustalana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu.

5. Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca oddziatu na tydzien
przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;.

6. Ustalone przez nauczycieli srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych zajec
edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce oddziatu nie
moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzjg administracyjng.

7. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajeé edukacyjnych nie ma wptywu na promocje
do klasy programowo wyzszej ani na ukoriczenie szkoty.

8. Na klasyfikacje koricowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programowo
najwyzsze;j;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie odpowiednio

w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.

9. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawcy oddziatdw zobowigzani sg poinformowac ucznia
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania:

1) ocenach niedostatecznych z zaje¢ edukacyjnych — na miesigc przed zebraniem klasyfikacyjnym;

2) o pozostatych przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych — na 7 dni przed
zebraniem klasyfikacyjnym:;

3) o ocenie klasyfikacyjnej zachowania ucznia — na 7 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym.

10. Informacje, o ktdrych mowa w ust. 9 przekazuje sie:

1) uczniom — na poszczegdlnych zajeciach w rozmowie bezposredniej oraz za posrednictwem
dziennika elektronicznego;
2) rodzicom;
a) w formie informacji w dzienniku elektronicznym,
b) w uzasadnionych przypadkach - w sposdb ustalony wspdlnie przez nauczyciela
i rodzica.

11. Na miesigc przed ustaleniem ocen rocznych kazdy nauczyciel ma obowigzek poinformowac

wychowawce i ucznia o nieklasyfikowaniu:
1) wychowawca informuje rodzicéw o nieklasyfikowaniu pisemnie lub wzywa rodzica do szkoty;
2) podpisang przez rodzicéw kopie listu i dowdd wystania listu poleconego przechowuje sie

w arkuszu ocen ucznia w sekretariacie szkoty.

Rozdziat 8
Egzamin klasyfikacyjny

§ 72. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
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nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
whniosek jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

4. Warunki, tryb i forme egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wtasciwy do spraw oswiaty
i wychowania.

Rozdziat 9
Warunki i tryb uzyskiwania wyizszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych i zachowania

§ 73. 1. Za przewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.

2. Uczent moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko w przypadku, gdy co najmniej
potowa uzyskanych przez niego ocen czgstkowych jest réwna ocenie, o ktérg sie ubiega, lub od niej
wyzsza.

3. Warunki ubiegania sie o ocene wyzszg niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dfugotrwatej
choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

3) przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw i prac
pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdziandw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz ocena
niedostateczna), réwniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy;

6) udziat i sukcesy w olimpiadach, konkursach, zawodach lub turniejach z tego przedmiotu,

z ktérego uczen wnioskuje o podwyzszenie oceny (dotyczy wnioskowania o ocene najwyzszg).

4. Uczen lub jego rodzice ubiegajacy sie o podwyzszenie oceny zwracajg sie z umotywowang,
pisemng prosbg do Dyrektora Szkoty za posrednictwem wychowawcy w ciggu 2 dni od terminu
poinformowania uczniéw o przewidywanych ocenach rocznych.

5. Wychowawca sprawdza spetnienie wymogu w ust. 3 pkt 1 i 2, a nauczyciel przedmiotu
spetnienie wymogow ust.3 pkt 3,4 ,5i6.

6. W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkdw z ust. 3 Dyrektor Szkoty wyraza
zgode na przystgpienie do egzaminu sprawdzajgcego.

7. W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w ust. 5. prosba ucznia
zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne jej odrzucenia.

8. Uczen spetniajgcy wszystkie warunki najpézniej na 2 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu egzaminu
sprawdzajgcego, obejmujgcego zagadnienia z catego roku szkolnego.
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9. Egzamin przeprowadza sie w formie pisemnej z wyjatkiem egzaminu z informatyki,
wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych. Egzamin sprawdzajacy z jezyka obcego moze miec forme pisemng i ustna.

10. Egzamin sprawdzajacy uczen zdaje przed nauczycielem zaje¢ edukacyjnych (egzaminatorem)
i innym nauczycielem tych samych lub pokrewnych zaje¢, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
Pytania proponuje nauczyciel — egzaminator, a opiniuje nauczyciel biorgcy udziat w egzaminie.
Stopien trudnosci egzaminu musi odpowiadac kryteriom oceny, o ktdrg ubiega sie uczen. Uczen
powinien uzyska¢ minimum 90% punktow, aby wynik egzaminu byt pozytywny.

11. Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadza sie egzamin, moze by¢ zwolniony na
jego prosbe z udziatu w pracy komisji. Wéwczas Dyrektor powotuje na jego miejsce innego
nauczyciela takich samych zaje¢ edukacyjnych.

12. Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajgcego sporzadza sie protokdt zawierajgcy sktad
komisji, termin egzaminu, pytania (zadania) egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz stopien ustalony
przez komisje. Do protokotu zatgcza sie pisemne odpowiedzi ucznia, a przypadku jezyka obcego,
dodatkowo zwieztg informacje o odpowiedziach ustnych. Protokét jest przechowywany przez okres
dwdch lat w dokumentacji szkolnej: teczka — egzaminy sprawdzajgce.

13. Na podstawie wyniku egzaminu komisja moze:

1) podwyzszy¢ stopien —w przypadku pozytywnego wyniku,
2) pozostawic stopien wczesniej ustalony przez nauczyciela — w przypadku negatywnego wyniku
egzaminu.

14. Uczen, ktéry z udokumentowanych przyczyn losowych nie mégt w wyznaczonym terminie
przystgpi¢ do egzaminu sprawdzajgcego, moze przystapi¢ do niego w innym terminie, okreslonym
przez Dyrektora Szkoty, nie pdznej jednak niz w dniu roczne;j klasyfikacji uczniéw.

§ 74. 1. Uczen lub jego rodzice ubiegajacy sie o podwyzszenie oceny zachowania zwracajg sie do
wychowawcy z pisemnym wnioskiem w terminie 2 dni od otrzymania informacji o przewidywanej
rocznej ocenie klasyfikacyjnej.

2. Whniosek wraz z uzasadnieniem skfada sie w sekretariacie szkoty.

3. Uzasadnienie wniosku musi zawiera¢ opis dziatan, ktére uczen podejmowat w ciggu roku
szkolnego, a w szczegdlnosci:

1) aktywne dziatania w ramach kolezenskiej pomocy w nauce;

2) aktywne witgczanie sie w dziatania na rzecz innych w ramach wolontariatu;

3) aktywny udziat w przygotowywaniu uroczystosci szkolnej lub klasowej;

4) przygotowywanie prezentacji lub innych materiatéw edukacyjnych i przedstawianie ich na
lekcjach w swojej klasie.

4. Uczen ubiegajacy sie o podwyzszenie oceny zachowania musi spetni¢ nastepujgce warunki:
1) w ciggu roku szkolnego nie otrzymat upomnienia Dyrektora Szkoty, pisemnej nagany nauczyciela

lub wychowawcy, pisemnej nagany Dyrektora Szkoty;

2) w ciggu roku szkolnego nie naruszyt obowigzkdw ucznia, zawartych w Statucie;
3) spetnia wymagania na ocene, o ktdrg sie ubiega, ujete w Statucie Szkoty.

5. Wychowawca w terminie nieprzekraczajgcym siedem dni od wptyniecia pisemnej prosby od
ucznia lub rodzica organizuje spotkanie nauczycieli zespotu klasowego oraz pedagoga i w obecnosci
Dyrektora poddaje gtosowaniu ztozony wniosek.
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6. Wynik ustala sie wiekszoscig gtosow, przy obecnosci co najmniej 2/3 nauczycieli uczacych
w danym oddziale klasowym.

7. Wynik gtosowania ma charakter ostateczny.

8. Uczen uzyskuje wyzszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng zachowania,
o ktérg ubiegat sie we wniosku, jesli tak wskazuje wynik gtosowania.

9. O ustalonej ocenie wychowawca informuje ucznia i jego rodzicéw.

10. W przypadku uznania niezasadnosci wniosku o podwyiszenie przewidywanej oceny
zachowania, wychowawca informuje ucznia i jego rodzicobw o odmowie wszczecia postepowania,
podajgc przyczyny odmowy.

Rozdziat 10
Egzamin poprawkowy

§ 75. 1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat negatywng ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych —
moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty.

3. Warunki, tryb i forme egzaminu poprawkowego ustala minister wtasciwy do spraw oswiaty
i wychowania.

4. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase.

5. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajecia
sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

Rozdziat 11
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym

§ 76. 1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosié zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Wymienione zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjna.

4. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
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komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Komisje dziatajg w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra wfasciwego do spraw
osSwiaty i wychowania.

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje sie w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgtoszenia zastrzeze wynosi 5 dni
roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna.

Rozdziat 12
Egzamin 6smoklasisty

§ 77. 1. Egzamin dsmoklasisty przeprowadza sie w klasie VIII szkoty podstawowej jako
obowigzkowy egzamin zewnetrzny.

2. Egzamin obejmuje wiadomosci i umiejetnosci ksztatcenia ogdlnego w odniesieniu do trzech
kluczowych przedmiotdw nauczanych na dwéch pierwszych etapach edukacyjnych tj. jezyka
polskiego, matematyki i jezyka obcego.

3. Egzamin ma forme pisemng. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukorczenia szkoty
podstawowej.

4. Jezeli uczen uczy sie w szkole jako przedmiotu obowigzkowego wiecej niz jednego jezyka
obcego nowozytnego, jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadajg Dyrektorowi Szkoty, nie pdzniej niz
do 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin, pisemng deklaracje
wskazujgca jezyk obcy nowozytny, z ktdrego uczen przystapi do drugiej czesci egzaminu.

5. Uczen, ktéry jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim, organizowanego z zakresu
jednego z przedmiotéw objetych egzaminem, jest zwolniony z odpowiedniej czesci egzaminu.
Zwolnienie jest réwnoznaczne z uzyskaniem z tej czesci egzaminu najwyzszego wyniku.

6. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, przystepujg do egzaminu
w warunkach iformach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegétowe informacje dotyczace
dostosowan sg ogfaszane w komunikacie Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
publikowanym na stronie internetowej CKE do konca sierpnia poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym
jest przeprowadzany egzamin.

7. W przypadku uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

8. Rodzice ucznia przedktadajg opinie Dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia 15 pazdziernika
roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin.

9. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, mogg przystgpi¢ do egzaminu w warunkach i formie odpowiednich ze
wzgledu na ich stan zdrowia.

10. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:

1) nie przystgpit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w ustalonym terminie
albo
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2) przerwat dang cze$¢ egzaminu, przystepuje do egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym

w harmonogramie przeprowadzania egzaminu w szkole, ktérej jest uczniem.

11. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych przystgpienie
do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu
Dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty, moze zwolni¢ ucznia
z obowigzku przystgpienia do egzaminu lub danej czesci egzaminu. Dyrektor Szkoty sktada wniosek
W porozumieniu z rodzicami ucznia.

§ 78. 1. Wynik egzaminu ustalony przez komisje okregowg jest ostateczny.

2. Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie odnotowuje sie na
Swiadectwie ukonczenia szkoty.

3. Wyniki egzaminu oraz zaswiadczenia o szczegétowych wynikach tego egzaminu dla kazdego
ucznia komisja okregowa przekazuje do szkoty w terminie okreslonym w komunikacie Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej.

4. Zaswiadczenie o wynikach egzaminu Dyrektor Szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom.

Rozdziat 13
Promowanie i ukonczenie szkoty

§ 79. 1. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.

2. Uczen, ktory nie spetnit warunkdw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promociji do klasy programowo
wyzsze] i powtarza klase.

3. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim oraz
laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zajeé edukacyjnych celujgcg roczna
ocene klasyfikacyjng. Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu
oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca, nastepuje zmiana tej oceny na ocene koricowg
celujaca.

4. Uczen realizujgcy obowigzek szkolny poza szkotg nie jest klasyfikowany z wychowania
fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie ustala sie
oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie
wstrzymuje promocji do klasy wyzszej lub ukoriczenia szkoty.

5. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

6. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach
programowo nizszych, wuzyskat oceny klasyfikacyjne wyisze od oceny niedostatecznej,
z zastrzezeniem ust. 2. oraz przystgpit do egzaminu. Obowigzek przystgpienia do egzaminu nie
dotyczy ucznidow zwolnionych z egzaminu na podstawie odrebnych przepiséw.

7. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej uzyskat z zajec
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.
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8. Uczniowie, ktorzy do egzaminu nie przystgpig w danym roku, muszg powtdrzyc¢ ostatnig klase
szkoty podstawowej i przystgpi¢ do egzaminu w roku nastepnym.

9. Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego
i uprawnia do ubiegania sie o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;j.
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DZIAL VI
CEREMONIAL SZKOLNY

§ 80. 1. Sztandar szkoty:

sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez Dyrektora
Szkoty nauczycieli. Poczet powotywany jest corocznie na zebraniu Rady Pedagogicznej sposréd
prymusow szkoty i sktada sie z trzech oséb;

uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w szkole,
dlatego poczet sztandarowy powinien byé wytypowany z uczniéw klasy najstarszej szkoty
podstawowej wyrdzniajacych sie w nauce, o nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu;
sktad osobowy pocztu sztandarowego:

a) chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,

b) asysta - dwie uczennice;

kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego zakonczenia roku
szkolnego);

decyzjg Rady Pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu;

poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie
uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;

insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegngce z prawego ramienia do
lewego boku i biate rekawiczki;

sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na zaproszenie innych szkét
i instytucji lub organizacji;

podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod gtowica (ortem);
podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorgzy niesie
sztandar opierajgc drzewce na prawym ramieniu;

sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy
uczestnicy uroczystosci stojg w pozycji ,,Bacznos¢”. Odpowiednie komendy podaje osoba
prowadzgca uroczystos¢;

oddawanie honoréw sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez chorgzego. Chorazy
robi wykrok lewg nogg, piete drzewca opiera o prawg stope i oburgcz pochyla sztandar.

2. Godto/logo szkoty prezentuje uproszczony wizerunek Patrona oraz nazwe szkoty. Umieszczane jest
stronach tytutowych najwazniejszych dokumentéw szkolnych, teczkach, dyplomach,

zaproszeniach, zyczeniach itp.
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DZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 81. 1. Organem uprawnionym do uchwalania zmiany Statutu Szkoty jest Rada Pedagogiczna.

2. Zwnioskiem o dokonanie zmian w Statucie Szkoty moze wystgpic¢ Dyrektor Szkoty, przewodniczacy
komisji lub zespotu Rady Pedagogicznej, organy szkoty, organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, organ
prowadzacy.

3. Przyczyng zmiany Statutu Szkoty mogg by¢ zmiany w prawie zewnetrznym lub wewnetrzna
inicjatywa zmierzajgca do wprowadzenia rozwigzan usprawniajacych prace szkoty.

4. Procedure postepowania przy nowelizacji Statutu Szkoty reguluja:
1) ogdlne zasady stanowienia i nowelizowania prawa;
2) zasady okreslone w Statucie.

5. Po dokonaniu zmiany Statutu Dyrektor Szkoty opracowuje ujednolicony tekst Statutu Szkoty.

6. W przypadku licznych zmian lub zmian, ktdre naruszatyby spdjnos¢ Statutu albo w przypadku,
gdy Statut byt juz wielokrotnie nowelizowany, opracowuje sie projekt nowego Statutu.

7. Dyrektor Szkoty zapewnia mozliwos¢ zapoznania sie ze Statutem Szkoty wszystkim cztonkom
spotecznosci szkolnej. Statut dostepny jest w sekretariacie szkoty, na stronie internetowej oraz na
stronie BIP-u szkoty.

Statut 8-letniej Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Mikotaja Kopernika w Sremie. 61



